
เมื่อวันที่ 22-24  กุมภาพันธ์  2565  องค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก  ได้จัดโครงการชี้แนวทางการ
ปฏิบัติตนของพนักงานเจ้าหน้าท่ีในการด ารงตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็นการขับเคลื่อนและ
ด าเนินการตามนโยบายการบริหารงานบุคคลของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล (นายประภัยชาญ  วรรณศรี) 
หลังจากประกาศไว้เมื่อคร้ังแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ท้ังนี้เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั่น
ในคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ประมวลจริยธรรม  

 

 
 

 
 

 


