
รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หนา้ 1 

    
 

 

 
 

รายงาน 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

(พ.ศ. 2566 – 2570)  

( ตุลาคม 2566 – กันยายน  2567) 

ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567 

 
 

 

 

 

ของ 

องค์การบรหิารส่วนต าบลภูเหล็ก 

อ าเภอบ้านไผ่   จังหวัดขอนแก่น 



รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หนา้ 2 

    
 

 

สารบัญ 

 

เรื่อง            หน้า 

ส่วนที่ 1  บทน า            1 
 

ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 

- สรุปผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    7 
 

ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล          

- ผลการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้อง 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567        19 

- ผลการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความสอดคล้อง 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567              20 
 

ส่วนที่ 4  สรุปผล ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ   

- สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม                                                               22 

- ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต                                  23 
       

ภาคผนวก 

 

 

 
 

 

 

 

 



รายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หนา้ 3 

    
 

ส่วนที่ 1 

บทน า 
 

  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นบทบาทและอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญประการหนึ่ง        

ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น ในการขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ตามอ านาจหน้าที่        

ทั้งด้านโครงสร้าง พื้นฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา

ความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิ ชยกรรม และการท่องเที่ยว             

ด้านการบริหารจัดการ และการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม      

จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น และให้ ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น การจัดท างบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการ

เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ “ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์และ

วิธีการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด” แม้ว่าองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพิ่มมากขึ้น      

แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากร จ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ        

และวัสดุอุปกรณ์ดังนั้น เพื่อใหก้ารด าเนินงานขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล มีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่น ของตน การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะท าให้องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตาม

เป้าหมายที่วางไว้และการพัฒนาเป็นไปตามกรอบการพัฒนาของ ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ   ฉบับที่ 13 แผนกลุ่มยุทธศาสตร์จังหวัด แผนยุทธศาสตร์อ าเภอ และแผนยุทธศาสตร์

ขององค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก 

ซึ่งขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบและติดตาม

การ ด าเนินงานตามภารกิจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าได้ด าเนินการตามเป้าหมายที่ก าหนด

ไว้หรือไม่ และท าให้ทราบทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม เกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา        

ตามโครงการ/ กิจกรรมต่าง ๆ ที่องค์กรได้ก าหนดโดยผ่านประชาชนในพื้นที่  หน่วยงานราชการ              

ให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิด

ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อม ในสังคม เศรษฐกิจ ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ            

ของประชาชน และน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาใน ปีต่อ ๆ ไป พร้อมการปรับปรุงและเร่งรัดด าเนินการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งจะส่งผลให้  เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็ง    

และมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตัง้ไว้ได้อย่างดยีิ่ง 
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ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.  2561  การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา ก าหนดใหต้้องมีการตดิตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ซึ่งก าหนดไว้ดังนี้ 

  ขอ้ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแตง่ตัง้คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 

(2) ผูแ้ทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

(3) ผูแ้ทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

(4) หัวหนา้ส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 

(5) ผูท้รงคุณวุฒิที่ผูบ้ริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

                    โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและ

กรรมการอีกหนึ่งคนท าหนา้ที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

  กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปี  และอาจได้รับการคัดเลือกอีก

ได้ ซึ่งตามระเบียบข้อ 28  นี้  ทางองค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก ประกอบด้วย 

๑.  นายวันดี  สมน้อย   สมาชิกสภา อบต.          กรรมการ 

๒.  นายอุทัย  ทิพย์นนท์ สมาชิกสภา อบต.   กรรมการ    

๓.  นายไพลี  ราชมะโรง   สมาชิกสภา อบต.   กรรมการ 

๔.  นางสายใจ  อุทาทัย   ผูแ้ทนประชาคมทองถิ่น   กรรมการ 

๕.  นางนัยกานต ์ สมพีันธ์  ผูแ้ทนประชาคมท้องถิ่น   กรรมการ 

๖.  หัวหนา้สวนป่าหนองเม็กลุมพุก      กรรมการ 

๗.  ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านหนองรูแข้      กรรมการ 

๘.  นายจนิดา  เถาพิลาด  ผูท้รงคุณวุฒิ    กรรมการ 

๙.  นายนายสิ่ว  แก้วอาจ  ผูท้รงคุณวุฒิ    กรรมการ 

๑๐. นายบุญฤทธิ์  สงิห์ศรี  รองปลัด อบต.    กรรมการ 

๑๑. นางสาวมะลิดา  สีตาแสน  หัวหนา้ส านกัปลัดฯ   กรรมการ 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ด าเนนิการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

          (3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน

นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวัน 

โดยอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(3) แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

                  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 14  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือ

บุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอน

ด าเนนิการ ดังนี้ 

                    (๑) คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างขอ้ก าหนด ขอบข่าย

และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพื่อเสนอผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

(๒) ผูบ้ริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัตขิ้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 

(๓) หนว่ยงานหรอืบุคคลภายนอกด าเนินการหรอืร่วมด าเนินการตดิตามและประเมินผล 

(๔) ให้หนว่ยงานหรอืบุคคลภายนอกที่ด าเนินการ หรอืร่วมด าเนินการตดิตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการด าเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผล เพื่อประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอ่ผูบ้ริหารท้องถิ่น 

(๕) ผูบ้ริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอ่สภาท้องถิ่น คณะกรรมการ 

พัฒนาท้องถิ่น พรอ้มทั้งประกาศผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่

เปิดเผยภายในสิบหา้วันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด

ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ข้อ 31  เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตาม

และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
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ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มคีวามส าคัญอย่างยิ่งที่จะชีใ้ห้เห็นถึงผล

การด าเนินงานแผนที่ได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียง ใด 

และติดขัดหรือมีอุปสรรคด้านใดบ้าง ที่ท าให้การด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความ

ต้องการของประชาชนได้ตรงตามความต้องการหรอืไม่ อย่างไร 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี       

พ.ศ. 2563 เป็นหลักเนื่องจากได้ก าหนดระยะเวลา เป้าหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตาม

และประเมินผลที่เข้าใจได้ง่าย 

 

 

 

 
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ส่วนที่ 2 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

 และที่ทบทวน เพิ่มเติม (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบล    

ภูเหล็ก ได้ด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก ตามแนวทางคู่มือ

การติดตาม และประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

โดยได้มีการประชุม พิจารณาประเมินผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก ขอสรุปการรายงานผล     

การด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 รายละเอียดดังนี ้ 

1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) และที่ทบทวน เพิ่มเติม ขององค์การ 

บริหารส่วนต าบลภูเหล็ก มีการด าเนินการเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า

แผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน (เฉพาะที่บรรจุไว้

ใน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) จ านวน 284 โครงการ  

2. มีการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) และที่ทบทวน เพิ่มเติม ไปบรรจุไว้ใน 

แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก ที่ได้ประกาศใช้แล้ว ไปด าเนินการครบทุกด้าน 

สอดคล้องสนับสนุนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น ตามกรอบยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดขอนแก่น ยุทธศาสตร์ของอ าเภอบ้านไผ่ และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การ

บริหารส่วนต าบลภูเหล็ก 

3. ผลการด าเนนิงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สรุปได้ดังนี ้ 

- จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–2570) และที่ทบทวน เพิ่มเติม เฉพาะ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวนทั้งสิน้ 284 โครงการ งบประมาณรวม 169,112,450 บาท 

 - จ านวนโครงการที่มีการด าเนินการจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมทั้งสิ้น 94

โครงการ ของจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) และที่ ทบทวน เพิ่มเติม เฉพาะ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

4. การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 

 - ด าเนินการตามแบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง  – 

ด าเนนิการแบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น โดยจะ 

ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครัง้ หลังจากที่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์

แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  :  องค์การบรหิารส่วนต าบลภูเหล็ก  อ.บ้านไผ่ จ.ขอนแก่น 

ประเด็นการประเมิน 

ม ี

การ

ด าเนินงาน 

ไม่มี 

การ

ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   

1.    มีการจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

  

3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4.    มีการจัดตัง้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 

       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเข้ามามีสว่นร่วมในการจัดท าแผน   

9.    มีการวิเคราะหศ์ักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 

       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ

ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง  

กับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุง่หมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
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ประเด็นการประเมิน 

ม ี

การ

ด าเนินงาน 

ไม่มี 

การ

ด าเนินงาน 

14.  มีการก าหนดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการก าหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับยุทธศาสตรข์องจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดท าบัญชกีลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มกีารก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถ่ิน 

“ เน้นการบริหารงานโดยการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ” 

ร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ 
 
พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน โดยร่วมคิด ร่วมท า             

ร่วมรับผดิชอบ 

2. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

3. สง่เสริมการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

4. ส่งเสริม สนับสนุนและเชิดชูภูมิปัญญาของประชาชน บุคคลในท้องถิ่น 

5. สง่เสริมการเกษตร การเลี้ยงสัตว ์กลุ่มอาชีพ และการออมทรัพย์ 

6. ส่งเสริมภูมปิัญญาท้องถิ่น และการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์การบรหิารส่วนต าบลภูเหล็ก 
 

1. งานด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและส่งเสรมิอาชีพ มีแนวทางการพัฒนา 2 แนวทาง 

1. ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร 

2. ส่งเสริมและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพพัฒนาผลติภัณฑ์

หนึ่งต าบล OTOP  
 

2. งานด้านคุณภาพชวีิต มีแนวทางการพัฒนา 6  แนวทาง 

๑. การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

๒. การพัฒนาและส่งเสริมการศกึษา 

๓. การพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 

๔. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 

๕. การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 

๖. การพัฒนาและส่งเสริมด้านความมั่นคง ความปลอดภัยในชุมชนและสังคม 

3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีแนวทางการพัฒนา 4  แนวทาง 

1.  ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน  สะพาน ทางเท้า  ร่องระบายน้ า 

   2.  ก่อสร้างพัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภค 

   3. ก่อสร้างและขยายระบบประปาหมูบ่้าน 

   4. ก่อสร้างและขยายเขตประปา 
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4. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม มีแนวทางการพัฒนา 2  

แนวทาง 

1. สร้างจิตส านึกในการหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. การบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย 

5. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีแนวทางการพัฒนา 2  

แนวทาง 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทาง

การเมอืงและสังคม 

2. ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการ

พัฒนา 
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  องค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก  อ าเภอบ้านไผ่  จังหวัดขอนแก่น 

2.  รายงานผลการด าเนินงาน  

        ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)   ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม)   ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)  ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 

 

ยุทธศาสตร ์ จ านวนโครงการที่เสร็จ 

(จ านวน) 

จ านวนโครงการที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ  (จ านวน) 

จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนนิการ  

(จ านวน) 

จ านวนโครงการทั้งหมด 

(จ านวน) 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ การเกษตรและส่งเสรมิ

อาชีพ 
3 - - 3 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 15 - 10 25 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 9 - - 9 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม 
1 - - 5 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  4 - - 17 
รวม 32 - 10 42 
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นปี 2567 ระหว่างเดือน ตุลาคม 2566 – เดือน กันยายน 2567 

 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการที่เสร็จ จ านวนโครงการที่อยู่ใน

ระหว่างด าเนินการ 
จ านวนโครงการ 

ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ การเกษตร

และสง่เสริมอาชีพ 
3.00 9.40 - - - - - - - - 3 7.14 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 15.00 46.87 - - 10.00 100.00 - - - - 25 59.52 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 9.00 2.81 - - - - - - - - 9 21.43 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.00 3.10 - - - - - - - - 1 2.38 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ

บ้านเมอืงท่ีด ี 
4.00 12.5 - - - - - - - - 4 9.52 

รวม 32.00 100.00 - - 224.00 100.00 - - - - 42 100.00 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและส่งเสรมิอาชีพ 

แผนงาน การเกษตร 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการคืนกบให้นา คนืปลาให้หนอง 102,600 102,600 ตามขอ้บัญญัติ  

2 โครงการสระซุปเปอร์มาเก็ต 82,800 82,800 ตามขอ้บัญญัติ  

3 โครงการฝกึอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพต าบล

ภูเหล็ก 

24,120 19,813 ตามขอ้บัญญัติ  

 209,520 200,513   
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต  

แผนงาน งบกลาง 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการเบีย้ยังชีพผูป้่วยเอดส์ 18,000 18,000 ตามขอ้บัญญัติ  

2 โครงการเบีย้ยังชีพผูสู้งอายุ 8,604,000 8,188,100 ตามขอ้บัญญัติ  

3 โครงการเบีย้ยังชีพผูพ้ิการ 3,132,000 2,707,600 ตามขอ้บัญญัติ  

รวม 11,754,000 10,913,700   

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต  

แผนงาน รักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบ้านไผ ่

ตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมและส่งเสริม

กิจกรรมสาธารณะประโยชน์ของกิ่งกาชาด

อ าเภอบ้านไผ่ 

20,000 20,000 ตามขอ้บัญญัติ 

 

2 โครงการฝกึอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย

ฝา่ยพลเรือน เพื่อเพิ่มศัยภาพ (อปพร.) 

152,805 - ตามขอ้บัญญัติ 
 

รวม 172,805 20,000   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต  

แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องใน

วันเข้าพรรษา 

28,700 25,576 ตามขอ้บัญญัติ 
 

2 โครงการแข่งขันกีฬาภูเหล็กเกมส์ 278,977 273,170 ตามขอ้บัญญัติ  

3 โครงการจัดงานประเพณีบุญกุ้มขา้วใหญ่

และของดอี าเภอบ้านไผ่ 

235,500 235,500 ตามขอ้บัญญัติ 
 

4 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบ้านไผ ่

ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี และวันส าคัญ

ของชาติ 

20,000 20,000 ตามขอ้บัญญัติ 

 

5 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 122,932 113,532 ตามขอ้บัญญัติ  

6 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาฟุตซอลต้านภัย

ยาเสพติด 

191,972 - ตามขอ้บัญญัติ 
 

7 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์สบืสานภูมิปัญญา

ปราชญ์ชุมชน 

13,200 - ตามขอ้บัญญัติ 
 

8 โครงการส่งเสริมเผยแพรว่ันส าคัญทาง

ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียม

ประเพณีไทย (บุญเดือนสี่บุญผะเหวด) 

38,000 - ตามขอ้บัญญัติ 

 

9 โครงการจัดงานประเพณีฮีตสิบสองคลอง

สิบสี่ (บุญเดือนสบิ บุญข้าวสาก )   

12,850 - ตามขอ้บัญญัติ 
 

10 โครงการจัดงานประเพณีฮีตสิบสองคลอง

สิบสี่ (บุญเดือนหก บุญเบิกบ้าน) 

12,000 - ตามขอ้บัญญัติ  

รวม 982,822 693,354   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต  

แผนงาน การศึกษา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 อุดหนุนโรงเรียนในเขตพืน้ที่ 3 แห่ง ตาม

โครงการอาหารกลางวัน 

1,861,600 1,819,000 ตามขอ้บัญญัติ  

2 โครงการรักแม่เทิดทูลแม่ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก 

13,440 13,300 ตามขอ้บัญญัติ  

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน

สถานศกึษา 

- ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- ค่าจัดการเรยีน การสอนรายหัว 

819,582 694,630 ตามขอ้บัญญัติ  

รวม 2,694,622 2,526,930   

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต  

แผนงาน สาธารณสุข 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรค

ไข้เลือดออก 

56,675 46,278 ตามขอ้บัญญัติ  

2 อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน  

ม.1-9 

180,000 180,000 ตามขอ้บัญญัติ  

3 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข

บ้า 

60,288 60,030 ตามขอ้บัญญัติ  

4 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก

พิษสุนัขบ้า  ตามพระปณิธาน 

ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง

เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช

กุมารี 

33,660 - ตามขอ้บัญญัติ  
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

5 

 

โครงการรณรงค์ ป้องกัน ควบคุม

โรคติดตอ่และโรคอุบัติใหม่ 

15,100 - ตามขอ้บัญญัติ 
 

6 โครงการคัดแยกขยะและการบริหาร

จัดการขยะเปียกในครัวเรือน 

27,120 - ตามขอ้บัญญัติ  

7 โครงการสนับสนุนสื่อเพื่อควบคุมการ

บริโภคยาสูบและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

15,250 - ตามขอ้บัญญัติ  

รวม 388,093 286,308   

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการก่อสร้างถนนดินซอยขุนหาร บ้าน

ภูเหล็กน้อย หมู่ที่ 3 

295,800 295,800 ตามขอ้บัญญัติ 
 

2 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก ซอยหัวเมย 

บ้านภูเงนิ หมู่ที่ 7 

283,000 283,000 ตามขอ้บัญญัติ 
 

3 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก ซอยฮออม

ใหญ่ บ้านหนองรูแข้   หมู่ที่  8  

283,000 283,000 ตามขอ้บัญญัติ 
 

4 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก ซอย ดอนปู่

ตา บ้านหนองหญ้าปล้อง หมู่ที่ 4      

283,000 283,000 ตามขอ้บัญญัติ 
 

5 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก ซอย วัง

กระจาย บ้านหนองรูแข ้หมู่ที่ 5    

283,000 283,000 ตามขอ้บัญญัติ 
 

6 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก ซอยบ้านภู

เงิน  หมู่ที่ 6   

283,000 283,000 ตามขอ้บัญญัติ 
 

7 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก ซอยโนน

สวรรค์ 1 บ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ 2 

283,000 283,000 ตามขอ้บัญญัติ 
 

8 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก ซอยหว้ย

โปร่ง 1 บ้านภูเหล็ก หมู่ที่ 1   

283,000 283,000 ตามขอ้บัญญัติ 
 

9 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก ซอยนามิม  

บ้านโนนสวรรค์ใหม่  หมู่ที่ 9   

283,000 283,000 ตามขอ้บัญญัติ 
 

รวม 2,559,800 2,559,800   
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

แผนงาน การเกษตร 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 

 

โครงการปลูกต้นราชพฤกษ์เฉลิมพระเกียรติ 

ตามแนวทางพระราชด าริ เพื่อเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจา้สุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 

พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชน

พรรษา 46 พรรษา 3 มิถุนายน 2567 

88,000 79,888 ตามข้อบัญญัติ 

 

รวม 88,000 79,888   

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ รวมทั้งระบบสารสนเทศเทคโนโลยี 

แผนงาน บริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการฝกึอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ

ความโปร่งใส ในการการปฎิบัติราชการ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2567   

13,350 13,350 ตามข้อบัญญัติ 

 

2 โครงการอบรมและศกึษาดูงาน การบริหารงาน

ท้องถิ่น เพื่อพัฒนาศักยภาพ ประสิทธิภาพของ

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน

ต าบล พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างของ

องคก์ารบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก อ าเภอบ้านไผ่ 

จังหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567    

256,900 256,900 ตามข้อบัญญัติ 

 

3 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Knowledge 

Management KM) เพื่อพัฒนาศักยภาพพนักงาน

ส่วนต าบล และพนักงานจา้ง ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 

8,040 8,040 ตามข้อบัญญัติ 

 

4 โครงการประชาคมแผนพัฒนาท้องถิ่น 12,816 10,656 ตามข้อบัญญัติ  

รวม 291,106 276,946   
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ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 
3.1 ผลการพจิารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน  

เพื่อให้การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพตามระเบียบและหนังสือที่เกี่ยวข้อง 

จึงได้ ด าเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยสรุปผลการ

ประเมินม ีรายละเอียด ดังนี้  

1. สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร ์ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1.ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 18 

2.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 

3. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 53 

   3.1 ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น (10) (9) 

   3.2 ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (9) 

   3.3 ยุทธศาสตรจ์ังหวัด (10) (9) 

   3.4  วิสัยทัศน ์ (5) (4) 

   3.5 กลยุทธ์ (5) (4) 

   3.6 เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยุทธ์ (5) (5) 

   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (5) (4) 

   3.8 แผนงาน (5) (4) 

   3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4) 

รวมคะแนน 100 89 
 

พบว่าประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนสูงสุด 19 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 

95 ของ คะแนน และคิดเป็นรอ้ยละ 21.35 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เพราะการวิเคราะห์สภาพองค์การ หรือหน่วยงานในปัจจุบัน เพื่อค้นหา       

จุดแข็ง จุดเด่น จุดด้อย หรือสิ่งที่อาจเป็นปัญหาส าคัญในการด าเนินงานสู่สภาพที่ต้องการในอนาคต       

การ ด าเนินงานขององค์การหลักการส าคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะห์โดยการส ารวจจากสภาพการณ์       

2 ด้าน คือ สภาพการณ์ภายในและสภาพการณ์ภายนอก ดังนั้นการวิเคราะห์ SWOT จึงเรียกได้ว่าเป็น    

การวิเคราะห์ สภาพการณ์ (Situation Analysis) ซึ่งเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพื่อให้รู้ตนเอง (รู้เรา)    

รู้จัก สภาพแวดล้อม (รู้เขา) ชัดเจน และวิเคราะห์โอกาส-อุปสรรค การวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ทั้งภายนอก

และ ภายในองค์กร ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารขององค์กรทราบถึงการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นภายนอก
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องค์กร ทั้งสิ่งที่ได้เกิดขึ้นแล้วและแนวโน้ม การเปลี่ยนแปลงในอนาคต การก าหนดกลยุทธ์และการด าเนิน

ตามกลยุทธ์ขององค์กรระดับองค์กรที่เหมาะสม ต่อไป ความสามารถภายในที่ถูกใช้ประโยชน์เพื่อการบรรลุ

ในทางกลับกันอุปสรรคทางสภาพแวดล้อมจะเป็น สถานการณท์ี่ขัดขวางการบรรลุเป้าหมายขององค์กร 
 

3.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน  

1. สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 9 

2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฎิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 

3.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฎิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 

4.แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10 9 

5.โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 50 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มคีวามชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณ

ได้ถูกต้อง 

(5) (5) 

5.4 โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี (5) (4) 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 

(5) (3) 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) (3) 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด (5) (4) 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรอืการเสริมสร้างให้ประเทศชาติม่ัง คง 

มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (3) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (5) 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 

5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาด ว่าที่

จะได้รับ 

(5) (4) 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4) 

รวมคะแนน 100 84 
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พบว่าประเด็น โครงการพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 83.34 ของ คะแนนใน

ประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นรอ้ยละ 59.53 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด  

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง      

กับโครงการ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

โครงการมีความ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง

กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ โครงการมคีวามสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี โครงการ

มีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด เป้าหมาย      

(ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมีความ

สอดคล้องกับ Thailand 4.0 โครงการมีความสอดคล้อง กับยุทธศาสตร์จังหวัด โครงการแก้ไขปัญหาความ

ยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ มีการประมาณการ

ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตาม หลักของการจัดท าโครงการ    

ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
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ส่วนที่  4 

สรุป ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ 
 

 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

 สรุปการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก ในหว้งปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โครงการที่

บรรจุในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก (พ.ศ. 2566-2570) แยกตามยุทธศาสตร์การ

พัฒนา จ านวน 5 ยุทธศาสตร ์จึงขอสรุปผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและส่งเสรมิอาชีพ 

 จ านวน 3 โครงการ งบประมาณ 209,520 บาท ได้รับอนุมัต ิ3 โครงการ ด าเนินการเบิกจ่าย 3 

โครงการ งบประมาณ 200,513 บาท 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต 

 จ านวน 23 โครงการ งบประมาณ 15,920,342 บาท ได้รับการอนุมัติ 23 โครงการ ด าเนินการ

เบิกจ่าย 13 โครงการ งบประมาณ 14,440,292 บาท 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 จ านวน 9 โครงการ งบประมาณ 2,559,800 บาท ได้รับการอนุมัต ิ9 โครงการ ด าเนินการ

เบิกจ่าย 9 โครงการ 2,559,800 บาท 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

 จ านวน 1 โครงการ งบประมาณ 88,000 บาท ได้รับการอนุมัติ 1 โครงการ ด าเนินการเบิกจ่าย 1 

โครงการ งบประมาณ 79,888 บาท 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ รวมทั้งระบบสารสนเทศเทคโนโลยี 

จ านวน 4 โครงการ งบประมาณ 291,106 บาท ได้รับการอนุมัติ 4 โครงการ ด าเนินการเบิกจ่าย 1 

โครงการ งบประมาณ 276,946 บาท 

 

 ปัญหา อุปสรรค 

1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้านโครงสรา้งพื้นฐาน เนื่องจากบางโครงการ

ต้องใช้เงนิงบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการ 

 2. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการเป็นไป

ด้วยความล่าชา้ 

 3. ได้รับงบประมาณล่าช้า 

 4. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป ไม่สามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ 
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 ข้อเสนอแนะ 

 1. น าโครงการที่เกินศักยภาพขององคก์ารบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

เพื่อขอกรับการสนับสนุนงบประมาณต่อไป 

 2. ควรด าเนินการซักซ้อมและท าความเข้าใจถึงปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานที่ไม่สามารถ

ควบคุมได้ 

 3. ควรจัดท าแผนตามสภาพปัญหาของพื้นที่และตามความจ าเป็น 

 4. ควรมีการสรุปติดตามแผนเป็นรายไตรมาส เพื่อตดิตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน 

 5. ควรมีการติดตามประเมินผลตามแผนการด าเนนิงานที่มงีบประมาณอยู่แล้ว 
 

 ข้อสังเกต ผลจากการพัฒนา 

 จากรายละเอียดเอกสารผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา ปีงบประมาณรายจ่ายปี 2567 

ในภาพรวม อยู่ในเกณฑด์ี 
          

 

 

 

 
 
 
 
 


