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สวนที่ 1 

ที่มาและความสําคัญของการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 

   

ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2548 และระเบยีบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา กําหนดใหตองมกีารตดิตาม

และประเมนิผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งกําหนดไวดังนี้ 

  ขอ 28  ใหผูบรหิารทองถิ่นแตงตัง้คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา

ทองถิ่น ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลอืกจํานวนสามคน 

(2) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลอืกจํานวนสองคน 

(3) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบรหิารทองถิ่นคัดเลอืกจํานวนสองคน 

(4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลอืกกันเองจํานวนสองคน 

(5) ผูทรงคุณวุฒทิี่ผูบรหิารทองถิ่นคัดเลอืกจํานวนสองคน 

                    โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาที่ประธานคณะกรรมการและ

กรรมการอกีหนึ่งคนทําหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

  กรรมการตามขอ 28  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ป  และอาจไดรับการคัดเลือกอีก

ได ซึ่งตามระเบียบขอ 28  นี้  ทางองคการบริหารสวนตําบลภูเหล็ก ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและ

ประเมนิผลแผนพฒันาองคการบรหิารสวนตําบลภูเหล็ก ประกอบดวย 

๑.  นายสวัสดิ์  ไชยวเิศษ  สมาชิกสภา อบต.          กรรมการ 

๒.  นายทุย  ราศรี สมาชิกสภา อบต.   กรรมการ    

๓.  นายชัยรัตน  ช่ืนพบิูลย  สมาชิกสภา อบต.   กรรมการ 

๔.  นายสวา  อาด ี   ผูแทนประชาคมทองถิ่น   กรรมการ 

๕.  นายสมปอง  สมแีจง  ผูแทนประชาคมทองถิ่น   กรรมการ 

๖.  หัวหนา กศน. ตําบลภูเหล็ก       กรรมการ 

๗.  ผูอํานวยการโรงเรยีนบานหนองรูแข      กรรมการ 

๘.  นายประกอบ  แกวหยอง  ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

๙.  นายเนยีม  โยเหลา   ผูทรงคุณวุฒ ิ    กรรมการ 

๑๐. นายประสทิธิ์  แหลปอง  ปลัด อบต.    กรรมการ 

๑๑. นายมนูญ  ยุระศรี   หัวหนาสํานักปลัดฯ   กรรมการ 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2548 ขอ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น มอีํานาจหนาที่ ดังนี้ 

(1) กําหนดแนวทาง วธิกีารในการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 

(2) ดําเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 

          (3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้ง

ประกาศผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน

นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสิบวัน 

โดยอยางนอยปละหนึ่งครัง้ภายในเดอืนธันวาคมของทุกป 

(3) แตงตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะทํางานเพื่อชวยปฏบิัตงิานตามที่เห็นสมควร 

                  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ. 2548 ขอ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 14  องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจมอบให

หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมี

ขัน้ตอนดําเนนิการ ดังนี้ 

                    (๑) คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่นจัดทํารางขอกําหนด ขอบขาย

และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ เพื่อเสนอผูบริหาร

ทองถิ่น 

(๒) ผูบรหิารทองถิ่นพจิารณาอนุมัตขิอกําหนด ขอบขายและรายละเอยีดของงาน 

(๓) หนวยงานหรอืบุคคลภายนอกดําเนนิการหรอืรวมดําเนนิการตดิตามและประเมนิผล 

(๔) ใหหนวยงานหรอืบุคคลภายนอกที่ดําเนนิการ หรอืรวมดําเนนิการตดิตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการดําเนินการ ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล ตอคณะกรรมการติดตามและ

ประเมนิผล เพือ่ประเมนิผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอผูบรหิารทองถิ่น 

(๕) ผูบรหิารทองถิ่นเสนอผลการตดิตามและประเมนิผลตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการ 

พัฒนาทองถิ่น พรอมทัง้ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่

เปดเผยภายในสบิหาวันนับแตวันที่ผูบรหิารทองถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกลาวและตองปด

ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสบิวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครัง้ภายในเดอืนธันวาคมของทุกป 
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ขอ 31  เพื่อประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพื่อใหการบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดใหมีการติดตาม

และประเมนิผลการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไดตามความเหมาะสม 
 

ความสําคัญของการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

  การตดิตามและประเมินผลการพัฒนาทองถิ่นนั้น มคีวามสําคัญอยางยิ่งที่จะช้ีใหเห็นถึงผล

การดําเนินงานแผนที่ไดวางไว วาสามารถบรรลุเปาหมายหรือภารกิจที่ไดตั้งไวหรือไม มากนอยเพียงใด 

และติดขัดหรือมีอุปสรรคดานใดบาง ที่ทําใหการดําเนินงานไมประสบผลสําเร็จ สามารถตอบสนองความ

ตองการของประชาชนไดตรงตามความตองการหรอืไม อยางไร 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการดําเนินงานประจําป       

พ.ศ. 2563 เปนหลักเนื่องจากไดกําหนดระยะเวลา เปาหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตาม

และประเมนิผลที่เขาใจไดงาย 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  

   

 

 

สวนท่ี 2 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

 

1. งานดานเศรษฐกจิ การเกษตรและสงเสรมิอาชพี มแีนวทางการพัฒนา 2 แนวทาง 

1. สงเสรมิศักยภาพและขดีความสามารถในการเพิ่มผลผลติทางการเกษตร 

2. สงเสรมิและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรอืนและกลุมอาชีพพัฒนาผลติภัณฑ

หนึ่งตําบล OTOP  
 

2. งานดานคุณภาพชวีติ มแีนวทางการพัฒนา 6  แนวทาง 

๑. การพัฒนาดานคุณธรรม  จรยิธรรมและวัฒนธรรมประเพณทีองถิ่น 

๒. การพัฒนาและสงเสรมิการศกึษา 

๓. การพัฒนาสงเสรมิดานสุขภาพและอนามัย 

๔. การพัฒนาและสงเสรมิดานสวัสดกิารชุมชน 

๕. การพัฒนาและสงเสรมิดานกีฬาและการนันทนาการ 

๖. การพัฒนาและสงเสรมิดานความม่ันคง ความปลอดภัยในชุมชนและสังคม 

3. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน มแีนวทางการพัฒนา 4  แนวทาง 

1.  กอสรางและปรับปรุงบํารุงถนน  สะพาน ทางเทา  รองระบายน้ํา 

   2.  กอสรางพัฒนาและปรับปรุงแหลงน้ําเพื่อการอุปโภค  บรโิภค 

   3. กอสรางและขยายระบบประปาหมูบาน 

   4. กอสรางและขยายเขตประปา 

4. การพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม มีแนวทางการพัฒนา 

2  แนวทาง 

1. สรางจิตสํานกึในการหวงแหนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

2. การบรหิารจัดการและรณรงคกําจัดขยะมูลฝอย 

5. การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี มีแนวทางการพัฒนา 2  

แนวทาง 

1. สงเสรมิการมีสวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวนในการพัฒนาทาง

การเมอืงและสังคม 

2. สงเสรมิการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขดีความสามารถในการ

พัฒนา 
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วสิัยทัศนในการพัฒนาทองถ่ิน 

“ เนนการบรหิารงานโดยการใหประชาชนเข ามามีสวนรวม ” 

รวมคดิ รวมทํา รวมตดัสินใจ 
 
พันธกิจการพัฒนาทองถ่ิน 

1. สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงาน โดยรวมคิด รวมทํา รวม

รับผิดชอบ 

2. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ดานโครงสรางพื้นฐาน 

3. สงเสรมิการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมปิญญาทองถิ่น 

4. สงเสรมิ สนับสนุนและเชิดชูภูมปิญญาของประชาชน บุคคลในทองถิ่น 

5. สงเสรมิการเกษตร การเลี้ยงสัตว กลุมอาชีพ และการออมทรัพย 

6. สงเสริมภูมปิญญาทองถิ่น และการดําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
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สวนที่ 3 

การประเมนิ/ติดตามตนเอง 
 

แบบที่ 1  เปนแบบประเมนิตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิน่ โดยจะ 

ทําการประเมินและรายงานทุก ๆ ครัง้ หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนยุทธศาสตร

แลว 

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  :  องคการบรหิารสวนตําบลภูเหล็ก  อ.บานไผ จ.ขอนแกน 

ประเด็นการประเมิน 

ม ี

การ

ดําเนินงาน 

ไมมี 

การ

ดําเนินงาน 

สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   

1.    มกีารจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

2.    มกีารจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนา

ทองถิ่น 

  

3.    มกีารจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   

4.    มกีารจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

5.    มกีารจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

6.    มคีณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพจิารณา 

       รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถ่ิน   

7.    มกีารรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล   

8.    มกีารเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   

9.    มกีารวเิคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT)เพื่อประเมนิสถานภาพ 

       การพัฒนาทองถิ่น 

  

10.  มกีารกําหนดวสิัยทัศนและภารกจิหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง

กับศักยภาพของทองถิ่น 

  

11.  มกีารกําหนดวสิัยทัศนและภารกจิหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง  

กับยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12.  มกีารกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   

13.  มกีารกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   
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ประเด็นการประเมนิ 

ม ี

การ

ดําเนินงาน 

ไมมี 

การ

ดําเนินงาน 

14.  มกีารกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มกีารกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มกีารอนุมัตแิละประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17.  มกีารจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มกีารกําหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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แบบท่ี 2 แบบตดิตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

สวนที่ 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  องคการบรหิารสวนตําบลภูเหล็ก  อําเภอบานไผ  จังหวัดขอนแกน 

2.  รายงานผลการดําเนนิงาน รอบที่ 1 

        ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)   ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มนีาคม)  ☐   ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มถิุนายน)  ☐ ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 

สวนที่  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

ยุทธศาสตร 

ปที่ 1   2561 ปที่ 2   2562 ปที่ 3   2563 ปที่ 4  2564 ปที่ 5  2565 รวม 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานเศรษฐกจิ การเกษตร

และสงเสริมอาชพี 

- - - - 7 660,000 7 660,000 7 660,000 21 1,980,000 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานคุณภาพชวีติ 

- - - - 47 17,652,000 46 17,602,000 46 17,602,000 130 52,856,000 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานโครงสรางพื้นฐาน 

- - - - 146 112,368,390 153 102,056,400 53 47,743,200 352 262,167,990 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

- - - - 4 290,000 4] 290,000 4 290,000 12 870,000 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานการบริหารจัดการ

บานเมอืงทีด่ี  

- - - - 13 1,020,000 12 870,000 12 2,458,000 37 4,348,000 

รวม - - - - 217 313,990,390 222 121,478,400 122 68,753,200 402 322,221,990 
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4.  ผลการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นป 2564 ระหวางเดอืน ตุลาคม 25๖3 – เดอืน มนีาคม 2564 

 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการที่เสร็จ จํานวนโครงการที่อยูใน

ระหวางดําเนนิการ 
จํานวนโครงการ 

ที่ยังไมไดดําเนนิการ 
จํานวนโครงการ 
ที่มกีารยกเลกิ 

จํานวนโครงการ 
ที่มกีารเพิ่มเตมิ 

จํานวนโครงการ 
ทัง้หมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

การเกษตรและสงเสริมอาชพี 
- - - - 7.00 3.52 - - - - 7.00 3.09 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชวีติ 12.00 63.16 - - 34.00 17.09 - - - - 55.00 24.23 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 7.00 36.84 - - 146 73.37 - - - - 153.00 67.40 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

0  0 - - 4.00 2.01 - - - - 4.00 17.62 

5.  ยุทธศาสตรการพฒันาดานการบริหารจัดการ

บานเมอืงท่ีดี  
0 0 - - 8.00 4.02 - - - - 8.00 3.52 

รวม 19.00 100.00 - - 199.00 100.00 - - - - 227.00 100.00 
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สวนที่  4  ปญหาและอุปสรรคในการปฏบิัตงิาน 

1. จํานวนงบประมาณไมเพยีงพอในการดําเนนิงานดานโครงสรางพื้นฐาน เนื่องจากบางโครงการ

ตองใชเงนิงบประมาณจํานวนมากในการดําเนนิโครงการ 

 2. ปญหาทีเ่กดิจากภัยธรรมชาตทิี่ไมสามารถควบคุมได ทําใหการดําเนนิการบางโครงการเปนไป

ดวยความลาชา 

 3. ไดรับงบประมาณลาชา 

 4. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นมจํีานวนมากเกนิไป ไมสามารถดําเนนิการไดทุกโครงการ 

 ขอเสนอแนะ 

 1. นําโครงการทีเ่กนิศักยภาพขององคการบรหิารสวนตําบลไปประสานกับหนวยงานอื่นทีเ่กี่ยวของ

เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณตอไป 

 2. ควรดําเนนิการซักซอมและทําความเขาใจถงึปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานที่ไมสามารถ

ควบคุมได 

 3. ควรจัดทําแผนตามสภาพปญหาของพื้นที่และตามความจําเปน 

 4. ควรมกีารสรุปตดิตามแผนเปนรายไตรมาส เพื่อติดตามความกาวหนาของการดําเนนิงาน 

 5. ควรมกีารตดิตามประเมินผลตามแผนการดําเนนิงานที่มงีบประมาณอยูแลว 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานเศรษฐกจิ การเกษตรและสงเสรมิอาชพี 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบกิจาย ท่ีมา 

- - - - - - 

รวม - - - - 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานการศึกษา สาธารณสุขและความมั่นคงทางสังคม 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบกิจาย ท่ีมา 

1 อุดหนุนโรงเรยีนในเขตพื้นที่ 3 แหง 

ตามโครงการอาหารกลางวัน 
2,000,000 1,512,880 

ตาม

ขอบัญญัติ 
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ท่ี โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว เบกิจาย ท่ีมา 
 

2 
โครงการเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 

 
18,000 7,500 

ตาม

ขอบัญญัติ 
 

3 โครงการเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 7,696,800 3,019,000 
ตาม

ขอบัญญัติ 
 

4 โครงการเบี้ยยังชีพผูพกิาร 2,400,000 955,800 
ตาม

ขอบัญญัติ 
 

5 โครงการแขงขันกฬีาภูเหล ็กเกมส 150,000 130,000 
ตาม

ขอบัญญัติ 
 

6 โครงการสนับสนุนคาใชจายสนับสนุน

สถานศกึษา 

- คาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก 

- คาจัดการเรยีน การสอนรายหัว 

416,700 184,800 
ตาม

ขอบัญญัติ 

 

7 โครงการปองกันและควบคุมโรคพษิสุนัขบา 45,820 45,820 
ตาม

ขอบัญญัติ 
 

8 
โครงการสงเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในวัน

มาฆบูชา 
10,000 2,500 

ตาม

ขอบัญญัติ 
 

9 

โครงการฝกอบรมชุดปฎบิัติการจิตอาสาภัย

พบิัตปิระจําองคการบริหารสวนตําบลภู

เหล็ก 

63,060 50,810 
ตาม

ขอบัญญัติ 
 

10 คาอาหารเสริม (นม) 812,978 123,967.20 
ตาม

ขอบัญญัติ 
 

11 

โครงการปองกันและควบคุมการแพร

ระบาดจากสถานการณโรคตดิเช้ือไวรัสโค

โรนา 2019 (Covid 19) 

42,150 40,620 
ตาม

ขอบัญญัติ 
 

 

 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  

   

 

 

 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว เบกิจาย ท่ีมา 
 

12 โครงการสงเสริมนักกีฬาเขารวมแขงขันใน

ระดับตางๆ 
50,000 10,280 

ตาม

ขอบัญญัติ 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว 

เบกิจาย 

 
ท่ีมา 

1 

โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 

เสนสระแดง ถงึ แยกลาดยาง  บานภูเหล็ก 

หมูที่ 1  ตําบลภูเหล็ก   

9,000,000 322,000 

ตาม

ขอบัญญัติ  

2 

โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก  

เสนนานายอราม  ลอมไธสง  ถงึ บาน

นานายสมหมาย  โทธรรม   บานหนอง

หญาปลอง  หมูที่  4  ตําบลภูเหล็ก 

1,674,000 323,500 

ตาม

ขอบัญญัติ 
 

3 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหนิคลุก 

ถนนสายจากนานายสาคร  พางเพาะ  ถึง 

นานายทนงค  นามวัน  บานภูเงิน  หมูที่  6  

ตําบลภูเหล็ก 

375,100 310,000 

ตาม

ขอบัญญัติ 
 

4 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหนิคลุก 

ถนนสายจากแยกนานางคําพอง  สมบัติหา  

ถงึ แยกนานายบัวใย  หวานแท   บานภู

เงนิ  หมูที่  6  ตําบลภูเหล็ก 

150,000 143,600 

ตาม

ขอบัญญัติ 
 

5 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหนิคลุก 

ถนนสายจากนานางราตรี  นนิทราช  ถงึ 

นานายประกอบ  แกวหยอง  บานภูเงิน  

หมูที่  7  ตําบลภูเหล็ก 

273,400 262,000 

ตาม

ขอบัญญัติ 
 

 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  

   

 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว 

เบกิจาย 

 
ท่ีมา 

6 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหนิคลุก 

ถนนสายจากแยกนานางลนิจง  เห็มพริะ  

ถงึ นานายสามารถ  สุจรติ  บานโนน

สวรรคใหม  หมูที่  9  ตําบลภูเหล็ก 

422,000 324,100 

ตาม

ขอบัญญัติ 
 

7 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหนิคลุก 

เสนนาพอลวน  แสนหลา ถึง นาพอคํากอง  

โททํา  บานโนนสวรรค  หมูที่  2  ตําบลภู

เหล็ก 

469,900 328,100 

ตาม

ขอบัญญัติ 
 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 

ท่ี โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหต ุตั้งไว เบกิจาย ท่ีมา 

 

 
- - - - - 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานการบริหารจัดการ รวมท้ังระบบสารสนเทศเทคโนโลย ี

ท่ี โครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว เบกิจาย ท่ีมา 
 

 
 

- 
- - - - 
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