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ส่วนที่ 1 
ที่มาและความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

 

   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่น

ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา ก าหนดใหต้้องมีการตดิตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ซึ่งก าหนดไว้ดังนี้ 

  ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแตง่ตัง้คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 

(2) ผูแ้ทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

(3) ผูแ้ทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

(4) หัวหนา้ส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 

(5) ผูท้รงคุณวุฒิที่ผูบ้ริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

                    โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและ

กรรมการอีกหนึ่งคนท าหนา้ที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

  กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปี  และอาจได้รับการคัดเลือกอีก

ได้ ซึ่งตามระเบียบข้อ 28  นี้  ทางองค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก ประกอบด้วย 

๑.  นายวันดี  สมน้อย   สมาชิกสภา อบต.          กรรมการ 

๒.  นายอุทัย  ทิพย์นนท์ สมาชิกสภา อบต.   กรรมการ    

๓.  นายไพลี  ราชมะโรง   สมาชิกสภา อบต.   กรรมการ 

๔.  นางสายใจ  อุทาทัย   ผูแ้ทนประชาคมทองถิ่น   กรรมการ 

๕.  นางนัยกานต ์ สมพีันธ์  ผูแ้ทนประชาคมท้องถิ่น   กรรมการ 

๖.  หัวหนา้สวนป่าหนองเม็กลุมพุก      กรรมการ 

๗.  ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านหนองรูแข้      กรรมการ 

๘.  นายจนิดา  เถาพิลาด  ผูท้รงคุณวุฒิ    กรรมการ 

๙.  นายนายสิ่ว  แก้วอาจ  ผูท้รงคุณวุฒิ    กรรมการ 

๑๐. นายประสิทธิ์  แหล่ป้อง  ปลัด อบต.    กรรมการ 

๑๑. นางสาวมะลิดา  สีตาแสน  หัวหนา้ส านักปลัดฯ   กรรมการ 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ด าเนนิการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

          (3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน

นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวัน 

โดยอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(3) แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

                  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 14  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้

หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมี

ขั้นตอนด าเนนิการ ดังนี้ 

                    (๑) คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างขอ้ก าหนด ขอบข่าย

และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพื่อเสนอผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

(๒) ผูบ้ริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัตขิ้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 

(๓) หนว่ยงานหรอืบุคคลภายนอกด าเนินการหรอืร่วมด าเนินการตดิตามและประเมินผล 

(๔) ให้หนว่ยงานหรอืบุคคลภายนอกที่ด าเนินการ หรอืร่วมด าเนินการตดิตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการด าเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผล เพื่อประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอ่ผูบ้ริหารท้องถิ่น 

(๕) ผูบ้ริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอ่สภาท้องถิ่น คณะกรรมการ 

พัฒนาท้องถิ่น พรอ้มทั้งประกาศผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่

เปิดเผยภายในสิบหา้วันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด

ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ข้อ 31  เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตาม

และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 

ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มคีวามส าคัญอย่างยิ่งที่จะชีใ้ห้เห็นถึงผล

การด าเนินงานแผนที่ได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด 

และติดขัดหรือมีอุปสรรคด้านใดบ้าง ที่ท าให้การด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความ

ต้องการของประชาชนได้ตรงตามความต้องการหรอืไม่ อย่างไร 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี       

พ.ศ. 2563 เป็นหลักเนื่องจากได้ก าหนดระยะเวลา เป้าหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตาม

และประเมินผลที่เข้าใจได้ง่าย 

 

 

 

 
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ส่วนที่ 2 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

 

1. งานด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและส่งเสรมิอาชีพ มีแนวทางการพัฒนา 2 แนวทาง 

1. ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร 

2. ส่งเสริมและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพพัฒนาผลติภัณฑ์

หนึ่งต าบล OTOP  
 

2. งานด้านคุณภาพชวีิต มีแนวทางการพัฒนา 6  แนวทาง 

๑. การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

๒. การพัฒนาและส่งเสริมการศกึษา 

๓. การพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 

๔. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 

๕. การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 

๖. การพัฒนาและส่งเสริมด้านความมั่นคง ความปลอดภัยในชุมชนและสังคม 

3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีแนวทางการพัฒนา 4  แนวทาง 

1.  ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน  สะพาน ทางเท้า  ร่องระบายน้ า 

   2.  ก่อสร้างพัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภค 

   3. ก่อสร้างและขยายระบบประปาหมูบ่้าน 

   4. ก่อสร้างและขยายเขตประปา 

4. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม มีแนวทางการพัฒนา 

2  แนวทาง 

1. สร้างจิตส านึกในการหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. การบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย 

5. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีแนวทางการพัฒนา 2  

แนวทาง 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทาง

การเมอืงและสังคม 

2. ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการ

พัฒนา 
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วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถ่ิน 

“ เน้นการบริหารงานโดยการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ” 

ร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ 
 
พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน โดยร่วมคิด ร่วมท า             

ร่วมรับผดิชอบ 

2. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

3. สง่เสริมการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. สง่เสริม สนับสนุนและเชิดชูภูมิปัญญาของประชาชน บุคคลในท้องถิ่น 

5. สง่เสริมการเกษตร การเลีย้งสัตว์ กลุ่มอาชีพ และการออมทรัพย์ 

6. ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น และการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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ส่วนที่ 3 

การประเมิน/ติดตามตนเอง 
 

แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น โดยจะ 

ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์

แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  :  องค์การบรหิารส่วนต าบลภูเหล็ก  อ.บ้านไผ่ จ.ขอนแก่น 

ประเด็นการประเมิน 

ม ี

การ

ด าเนินงาน 

ไม่มี 

การ

ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   

1.    มีการจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

  

3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 

       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเข้ามามีสว่นร่วมในการจัดท าแผน   

9.    มีการวิเคราะหศ์ักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 

       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง

กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง  

กับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
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ประเด็นการประเมิน 

ม ี

การ

ด าเนินงาน 

ไม่มี 

การ

ด าเนินงาน 

14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัตแิละประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดท าบัญชกีลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  องค์การบริหารส่วนต าบลภูเหล็ก  อ าเภอบ้านไผ่  จังหวัดขอนแก่น 

2.  รายงานผลการด าเนินงาน รอบที่ 1 

        ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)   ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม)   ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)  ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 

ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

ยุทธศาสตร ์

ปีที่ 1   2561 ปีที่ 2   2562 ปีที่ 3   2563 ปีที่ 4  2564 ปีที่ 5  2565 รวม 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านเศรษฐกิจ การเกษตร

และส่งเสรมิอาชีพ 

- - - - 7 660,000 7 660,000 7 660,000 21 1,980,000 

2.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านคุณภาพชีวติ 

- - - - 47 17,652,000 46 17,602,000 46 17,602,000 130 52,856,000 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน 

- - - - 146 112,368,390 153 102,056,400 53 47,743,200 352 262,167,990 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

- - - - 4 290,000 4] 290,000 4 290,000 12 870,000 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการบรหิารจัดการ

บ้านเมืองทีด่ี  

- - - - 13 1,020,000 12 870,000 12 2,458,000 37 4,348,000 

รวม - - - - 217 313,990,390 222 121,478,400 122 68,753,200 402 322,221,990 
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4.  ผลการด าเนนิงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นปี 2565 ระหว่างเดือน ตุลาคม 25๖4 – เดือน กันยายน 2565 

 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการที่เสร็จ จ านวนโครงการที่อยู่ใน

ระหว่างด าเนินการ 
จ านวนโครงการ 

ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 

การเกษตรและสง่เสริมอาชีพ 
- - - - 7.00 4.00 - - - - 7.00 3.41 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 14.00 58.33 - - 33.00 18.86 - - - - 47.00 22.93 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5.00 20.83 - - 132.00 75.43 - - - - 146.00 71.21 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1 4.16 - - 3.00 1.71 - - - - 4.00 1.95 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ

บ้านเมอืงท่ีด ี 
4 16.66 - - - - - - - - 8.00 3.90 

รวม 24.00 100.00 - - 175.00 100.00 - - - - 205 100.00 
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ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้านโครงสรา้งพื้นฐาน เนื่องจากบางโครงการ

ต้องใช้เงนิงบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการ 

 2. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการเป็นไป

ด้วยความล่าชา้ 

 3. ได้รับงบประมาณล่าช้า 

 4. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป ไม่สามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ 

 ข้อเสนอแนะ 

 1. น าโครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

เพื่อขอกรับการสนับสนุนงบประมาณต่อไป 

 2. ควรด าเนินการซักซ้อมและท าความเข้าใจถึงปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานที่ไม่สามารถ

ควบคุมได้ 

 3. ควรจัดท าแผนตามสภาพปัญหาของพื้นที่และตามความจ าเป็น 

 4. ควรมกีารสรปุติดตามแผนเป็นรายไตรมาส เพื่อติดตามความก้าวหนา้ของการด าเนนิงาน 

 5. ควรมีการตดิตามประเมินผลตามแผนการด าเนนิงานที่มงีบประมาณอยู่แล้ว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและส่งเสรมิอาชีพ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

- - - - - - 

รวม - - - - 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุขและความมั่นคงทางสังคม 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 อุดหนุนโรงเรียนในเขตพืน้ที่ 3 แหง่ 

ตามโครงการอาหารกลางวัน 
1,671,600 1,663,200 

ตาม

ข้อบัญญัติ 
 

2 
โครงการเบีย้ยังชีพผูป้่วยเอดส์ 

 
18,000 18,000 

ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

3 โครงการเบีย้ยังชีพผูสู้งอายุ 7,896,000 7,532,400 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
 

4 โครงการเบีย้ยังชีพผูพ้ิการ 2,736,000 2,311,000 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
 

5 โครงการแข่งขันกีฬาภูเหล ็กเกมส์ 230,524 230,524 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
 

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน

สถานศกึษา 

- ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

- ค่าจัดการเรียน การสอนราย

หัว 

416,700 362,681 
ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

7 
โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษ

สุนัขบ้า 
53,320 52,700 

ตาม

ข้อบัญญัติ 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

8 
โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนา

เนื่องในวันเข้าพรรษา 
20,000 20,000 

ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

9 
อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน ม.1-

9 
180,000 180,000 

ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

10 
โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนา

เนื่องในวันวิสาขบูชา 
10,000 9,900 

ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

11 

โครงการฝกึอบรมอาสาสมัครป้องกัน

ภัยฝา่ยพลเรือน อปพร. (หลักสูตร

จัดตัง้) 

412,786 412,246 
ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

12 
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติดอ าเภอบ้านไผ่ 
20,000 20,000 

ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

13 
โครงการรักแม่เทิดทูลแม่ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 
11,100 11,110 

ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

14 
โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุม

โรคไข้เลือดออก 
96,310 91,697 

ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว ้

เบิกจ่าย 

 
ที่มา 

1 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

เส้นหนา้โรงเรียนบ้านหนองรูแข ้ถึง ดอนปู่ตา  

บ้านหนองรูแข ้หมูท่ี่ 5  ต าบลภูเหล็ก   

295,300 295,000 

ตาม

ข้อบัญญัต ิ  

2 

โครงการก่อสร้างถนนดิน ถนนสายนานาย

สาคร พางเพาะ ถึง นานางจันทร์แรม อุทาทัย 

บ้านภูเงนิ   หมูท่ี่  7  ต าบลภูเหล็ก 

243,800 243,500 

ตาม

ข้อบัญญัต ิ  
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ 

เบิกจ่าย 

 
ที่มา 

3 

โครงการก่อสร้างถนนเพื่อการเกษตรโดย

ลงหนิคลุก ถนนเส้นนานายไพฑูรย์  แสน

ค าทุม ถึง นานางบุญครอง  จันทพร   

บ้านหนองรูแข ้หมูท่ี่  5  ต าบลภูเหล็ก 

298,800 298,300 
ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

4 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหนิคลุก 

ถนนสายนานางไกรวัลย์  ทองนู ถึง นา

นายบุชิต  แก่นชัยภูมิ บ้านหนองหญ้า หมู่

ที่  4  ต าบลภูเหล็ก 

298,800 298,000 
ตาม

ข้อบัญญัติ 

 

5 

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเพื่อ

การเกษตรโดยลงหินคลุก ถนนสายนาแม่

เหลี่ยม  เห็มพิระ ถึง นาพ่อหวด  ปัดทุม 

บ้านภูเหล็กน้อย  หมูท่ี่  3  ต าบลภูเหล็ก 

298,800 298,300 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย

เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 

 
โครงการท าความสะอาดถนนสองข้างทาง 7,180 7,162 

ตาม 

ข้อบัญญัติ 
- 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ รวมทั้งระบบสารสนเทศเทคโนโลยี 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ หมายเหตุ 

ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 
 

1 โครงการจัดการเลือกตั้ง 400,000 244,106 
ตาม 

ข้อบัญญัติ 
 

2 

อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบ้านไผ ่

โครงการจัดตั้งศูนย์ปฎิบัติการร่วม (สถานที่

กลาง) ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่น 

20,000 20,000 
ตาม 

ข้อบัญญัติ 
 

3 
โครงการฝกึอบรมการบริหารงานตาม

หลักธรรมภิบาล 
35,000 28,500 

ตาม 

ข้อบัญญัติ 
 

4 

โครงการ อบต.ภูเหล็ก เคลื่อนที่ร่วมกับหนว่ย

แพทย์อาสาสมเด็จพระศรนีครินทราบรมรา

ชนน ี(ผอ.สว.) จังหวัดขอนแก่น และโครงการ

หนว่ยบ าบัดทุกข์บ ารุงสุข สร้างรอยยิ้มให้กับ

ประชาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

140,830 140,230 
ตาม 

ข้อบัญญัติ 
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ส่วนที่ 4 

การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  

              สรุปผล   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นใน

ภาพรวม  
 
 เพศ - ชาย  จ านวน     26    ราย - หญิง  จ านวน     14    ราย 

 
 อายุ - ต่ ากว่า   20   ปี  จ านวน   2  ราย     - 20 – 30 ปี   จ านวน   4  ราย     

- 31 – 40 ปี    จ านวน   9   ราย  -  41 – 50 ป ี     จ านวน  7 ราย  

- 51 – 60 ป ี  จ านวน   12  ราย      - มากกวา่  60  ปี  จ านวน  6 ราย 
 
 การศึกษา  -  ประถมศึกษา         จ านวน   30    ราย  

   - มัธยมศกึษาหรือเทียบเท่า  จ านวน    6     ราย 

- อนุปริญญา หรอืเทียบเท่า  จ านวน    1     ราย   

- ปริญญาตรี         จ านวน     3    ราย 

 - สูงกว่าปริญญาตรี                จ านวน      -    ราย  

- อื่น ๆ               จ านวน      -    ราย 
 

 อาชีพ  - รับราชการ               จ านวน      -   ราย          

- เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จ านวน      -   ราย 

   - ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว    จ านวน      3   ราย        

- รับจ้าง               จ านวน      9   ราย 

   - นักเรียน นักศกึษา      จ านวน       2  ราย        

- เกษตรกร              จ านวน      26  ราย     

- อื่น ๆ   จ านวน    -   ราย 
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สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและส่งเสรมิอาชีพ 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กิจกรรม 72.50 26.00 1.50 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 78.30 20.50 1.20 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 

กิจกรรม 

75.00 25.00 - 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อ

สาธารณะ 

64.50 33.00 2.50 

5. มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 68.50 30.00 1.50 

6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 52.50 47.50 0 

7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 60.50 25.00 14.50 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 45.00 50.00 5.00 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 55.50 35.00 9.50 

รวม 63.70 32.44 3.97 
  

ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการศึกษา สาธารณสุขและความมั่นคงทางสังคม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กิจกรรม 72.50 16.25  10.00 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 71.25 20.00  6.25 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 

กิจกรรม 

70.00 18.75 12.50 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อ

สาธารณะ 

78.75 13.75 7.50 

5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 68.75 12.50 18.75 

6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 73.75 7.50 31.25 

7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 68.75 17.50 15.00 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 78.75 10.00 11.25 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 72.81 14.53 14.06 

รวม 72.81 14.53 14.06 
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ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กิจกรรม 81.25 12.50 6.25 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 80.00 11.25 8.75 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 

กิจกรรม 

71.25 20.00 8.75 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อ

สาธารณะ 

77.50 12.50 10.00 

5. มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 81.25 12.50 6.25 

6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 82.50 11.25  6.25 

7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 76.25 13.75  8.75 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 71.25 8.75 20.00 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 77.65  13.32 9.37 

รวม 77.65 12.87 9.37 

 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กิจกรรม 82.50 12.50  5.00 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 83.75 13.75  2.50 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 

กิจกรรม 

82.50 10.00 8.75 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อ

สาธารณะ 

77.50 17.50 3.75 

5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 76.25 7.50 13.75 

6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 81.25 8.75 10.00 

7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 68.75 17.50 13.75 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 81.25 10.00 8.75 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 79.21 12.18 8.28 

รวม 79.22 12.19 8.28 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านการบรหิารจัดการ รวมทั้งระบบสารสนเทศเทคโนโลยี 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มกีารเปิดโอกาสใหป้ระชาชนมสี่วนรว่มในโครงการ / กิจกรรม 77.50 17.50 3.75 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 80.00 11.25 8.75 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 

กิจกรรม 

85.00 7.50 7.50 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อ

สาธารณะ 

68.75 17.50 15.00 

5. มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 71.25 8.75 20.00 

6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 80.00 11.25 8.75 

7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 78.75 10.00 11.25 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความตอ้งการของประชาชน 71.25 20.00 8.75 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 76.56 12.97 10.47 

รวม 76.56 12.96 10.47 

 

 

 

 

 


