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 แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565) 

องคการบริหารสวนตําบลภูเหล็ก 

 

 

สวนท่ี 3  

ยุทธศาสตรชาติ ( พ.ศ.2561 – 2580 ) 

 

ในปจจุบันประเทศไทยยังคงมีประเด็นความทาทายการพัฒนาในหลายมิติ ทั้งในมิติ

เศรษฐกิจที่โครงสรางเศรษฐกิจยังไมสามารถขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมอยาง เต็มที่ ผลิตภาพการผลิตของ

ภาคบริการและภาคเกษตรยังอยูในระดับตํ่า คุณภาพและ สมรรถนะของแรงงานที่ยังไมสอดคลองกับ

ความตองการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของ ประเทศ มิติทางสังคมที่การยกระดับรายไดของประชาชน 

การแกปญหาดานความ ยากจนและความเหลื่อมล้ํา การพัฒนาคุณภาพการใหบริการและการขยาย

โอกาสในการ เขาถึงระบบบริการสาธารณะยังคงมีชองวางที่สามารถพัฒนาตอไปได มิติสิ่งแวดลอม       

ที่การฟนฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมยังเปนประเด็นสําคัญสําหรับ การพัฒนาประเทศ

อยางยั่ งยืน  และมิติ ของการบริหารจัดการภาครัฐที่ ยั งขาด ความตอ เนื่ องและความยืดหยุ น                   

ในการตอบสนองความตองการในการแกปญหาของ ประชาชนไดอยางเต็มประสิทธิภาพ นอกจากนี้            

ยังมีสถานการณที่กําลังเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ทั้ง การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรที่มีสัดสวน

ประชากรวัยแรงงานลดลงและประชากร สูงอายุเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง ความกาวหนาทางวิทยาศาสตร   

และเทคโนโลยีแบบ กาวกระโดด ความทาทายใหม ๆ ซึ่งมาจากการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสราง            

ของความสัมพันธระหวางประเทศ ทั้งดานความม่ันคงและเศรษฐกิจ การเช่ือมโยงกัน อยางซับซอน      

จากการรวมกลุมภายในภูมิภาคและการเปดเสรีดานตาง ๆ ตลอดจน การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

และความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศ ซึ่งสถานการณ ดังกลาวจะกอใหเกิดความทาทายในการพัฒนา

ประเทศทั้งในมิติความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ดังนั้น ประเทศไทยจําเปนตองมีการ

วางแผนยุทธศาสตร ดานตาง ๆ ที่รอบคอบและครอบคลุมเพื่อเปนกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนา

ประเทศ ใหเจริญกาวหนาอยางม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยนื 

วิสัยทัศน เปาหมาย และตัวชี้วัด 

วิสัยทัศนประเทศคือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศ ที่พัฒนาแลว          

ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมี เป าหมาย การพัฒนาประเทศ                

คือ “ประเทศชาติ ม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยาง ตอเนื่อง สังคมเปนธรรม                   

ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติ

และในทุกชวงวัยให เปนคนดี  เก ง และ มีคุณ ภาพ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม             
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สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน      

และประโยชนสวนรวมโดยการประเมนิผลการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาตปิระกอบดวย  

1. ความอยูดีมสีุขของคนไทยและสังคมไทย  

2. ขดีความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได  

3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ  

4. ความเทาเทยีมและความเสมอภาคของสังคม  

5. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอม และความยั่งยนืของ ทรัพยากรธรรมชาติ  

6. ประสทิธภิาพการบรหิารจัดการและการเขาถงึการใหบรกิารของภาครัฐ การพัฒนาประเทศ

ในชวงระยะเวลาของยุทธศาสตรชาติ จะมุงเนน การสรางสมดุลระหวางการพัฒนาเศรษฐกจิ สังคม และ

สิ่งแวดลอม โดยประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ไดแก ยุทธศาสตรชาตดิานความม่ันคง ยุทธศาสตรชาตดิาน

การสราง ความสามารถในการแขงขัน ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ ทรัพยากร

มนุษย ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตรชาตดิานการสราง

การเตบิโตบนคุณภาพชีวติที่เปนมติรตอสิ่งแวดลอม และ ยุทธศาสตรชาตดิานการปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง 

ยุทธศาสตรชาตดิานความม่ันคง มเีปาหมายการพัฒนาที่สําคัญ คอื ประเทศชาตม่ัินคง 

ประชาชนมคีวามสุข เนนการบรหิารจัดการสภาวะแวดลอมของ ประเทศใหมคีวามม่ันคง ปลอดภัย       

เอกราช อธปิไตย และมคีวามสงบเรยีบรอยในทุก ระดับ ตัง้แตระดับชาติ สังคม ชุมชน มุงเนนการพัฒนา

คน เครื่องมอื เทคโนโลย ีและ ระบบฐานขอมูลขนาดใหญใหมคีวามพรอมสามารถรับมอืกับภัยคุกคามและ

ภัยพบิัตไิด ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคูไปกับการปองกันและแกไขปญหาดาน ความม่ันคง

ที่มอียูในปจจุบัน และที่อาจจะเกดิขึ้นในอนาคต ใชกลไกการแกไขปญหา แบบบูรณาการทัง้กับสวน

ราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองคกรที่ไมใชรัฐ รวมถงึประเทศเพื่อนบานและมติรประเทศทั่วโลก

บนพื้นฐานของหลักธรรมาภบิาลตัวช้ีวัดประกอบดวย  

1. ความสุขของประชากรไทย 

2. ความม่ันคง ปลอดภัยของประเทศ 

3.ความพรอมของกองทัพ หนวยงานดานความม่ันคง และการมี สวนรวมของภาครัฐ 

ภาคเอกชนและภาคประชาชนในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง 

 4.  บทบาทและการยอมรับในดานความม่ันคงของไทยในประชาคมระหวาง ประเทศ และ  
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4. ประสทิธภิาพการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม โดยประเด็น ยุทธศาสตรชาตดิาน

ความม่ันคงประกอบดวย 5 ประเด็น ไดแก  

1. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสรางเสริมความสงบเรียบรอย และสันติสุขให

เกิดขึ้นกับประเทศชาติบานเมือง โดย  (1) การพัฒนาและเสริมสรางคน ในทุกภาคสวนใหมีความเขมแข็ง   

มีความพรอม ตระหนักในเรื่องความม่ันคง และมี สวนรวมในการแกไขปญหา (2) การพัฒนาและ

เสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบัน หลักของชาติ (3) การพัฒนาและเสริมสรางการเมืองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแกประโยชน   

ของ ประเทศชาติมากกวาประโยชนสวนตน และ (4) การพัฒนาและเสรมิสรางกลไก ที่สามารถปองกันและ

ขจัดสาเหตุของประเด็นปญหาความม่ันคงที่สําคัญ 

2. การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความม่ันคง เพื่อแกไข ปญหาเดิม       

และปองกันไมใหปญหาใหมเกิดขึ้น โดย (1) การแกไขปญหาความม่ันคง ในปจจุบัน (2) การติดตาม      

เฝาระวัง ปองกัน และแกไขปญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม (3) การสรางความปลอดภัยและความสันติสุขอยาง

ถาวรในพื้ นที่ จั งหวัดชายแดนภาคใต  และ (4 ) ก าร รักษาความ ม่ันคงและผลประโยชนทาง

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม ทัง้ทางบกและทางทะเล  

3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบตอ ความม่ันคงของ

ชาติเพื่อยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหนวยงานดาน ความม่ันคง โดย (1) การพัฒนา

ระบบงานขาวกรองแหงชาติแบบบูรณาการอยางมี ประสิทธิภาพ (2) การพัฒนาและผนึกพลังอํานาจ

แหงชาติ กองทัพและหนวยงาน ความม่ันคง รวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ใหพรอมปองกันและรักษา

อ ธิ ป ไต ย ข อ ง  ป ร ะ เท ศ  แ ล ะ เผ ชิ ญ กั บ ภั ย คุ ก ค า ม ได ทุ ก มิ ติ ทุ ก รู ป แ บ บ แ ล ะ ทุ ก ร ะ ดั บ                              

และ  (3) การพัฒนา ระบบเตรยีมพรอมแหงชาตแิละการบรหิารจัดการภัยคุกคามใหมปีระสทิธภิาพ  

4. การบูรณาการความรวมมือดานความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองคกร

ภาครัฐและที่มิใชภาครัฐ เพื่อสรางเสรมิความสงบสุข สันตสิุข ความม่ันคง และความเจริญ กาวหนา ใหกับ

ประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อยางยั่งยืน โดย (1) การ เสริมสรางและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลอม

ระหวางประเทศ  (2 ) การเสริมสร างและ ธํ ารงไวซึ่ งสั นติ ภาพ และความ ม่ันคงของภูมิ ภาค                   

และ (3) การรวมมือทางการพัฒนากับ ประเทศเพื่อนบาน ภูมิภาค โลก รวมถึงองคกรภาครัฐและที่มิใช

ภาครัฐ  

5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม เพื่อให กลไกสําคัญตาง ๆ 

ทางานไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการใชหลักธรรมาภิบาล และ การบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด        

โดย   (1) การพัฒนากลไกใหพรอมสาหรับ การตดิตาม เฝาระวัง แจงเตือน ปองกัน และแกไขปญหาความ
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ม่ันคงแบบองครวม อยางเปนรูปธรรม (2) การบริหารจัดการความม่ันคงใหเอื้ออานวยตอการพัฒนา 

ประเทศใน  มติอิื่น ๆ และ (3) การพัฒนากลไกและองคกรขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ดานความม่ันคง 
 

ยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน มีเปาหมาย การพัฒนาที่

มุงเนนการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด 3 ประการ ไดแก          

(1) “ตอยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหงาทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต     

และจุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติ ที่หลากหลาย รวมทั้งความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศใน

ดานอื่น ๆ นามา ประยุกตผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อใหสอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจ 

และสังคมโลกสมัยใหม (2) “ปรับปจจุบัน” เพื่อปูทางสูอนาคต ผานการพัฒนา โครงสรางพื้นฐานของ

ประเทศในมิติตาง ๆ ทั้งโครงขายระบบคมนาคมและขนสง โครงสรางพื้นฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลย ี   

และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดลอม ให เอื้อตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต             

และ  (3) “สรางคุณคาใหม ในอนาคต” ดวยการเพิ่มศักยภาพของผูประกอบการ พัฒนาคนรุนใหม รวมถึง

ปรับ รูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองตอความตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร ที่รองรับอนาคต 

บนพื้นฐานของการตอยอดอดีตและปรับปจจุบัน พรอมทั้งการสงเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐ            

ใหประเทศไทยสามารถสรางฐานรายไดและการจางงานใหม ขยายโอกาสทางการคาและการลงทุนในเวที

โลก ควบคูไปกับการยกระดับรายไดและ การกินดีอยูดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนช้ันกลางและลดความ

เหลื่อมล่ําของคน ในประเทศไดในคราวเดียวกัน ตัวช้ีวัด ประกอบดวย (1) รายไดประชาชาติ การขยายตัว

ของผลิตภัณฑ มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได (2) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ        

ทั้งในปจจัยการผลิตและแรงงาน (3) การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา และ (4) ความสามารถในการ

แขงขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสราง ความสามารถในการแขงขัน ประกอบดวย 

5 ประเด็น ไดแก 

1. การเกษตรสรางมูลคา ใหความสําคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิต ทั้งเชิงปรมิาณและ

มูลคา และความหลากหลายของสินคาเกษตร ประกอบดวย (1) เกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น (2) เกษตร

ปลอดภัย (3) เกษตรชีวภาพ (4) เกษตรแปรรูป และ (5) เกษตรอัจฉรยิะ  

2. อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต โดยสรางอุตสาหกรรมและบริการ แหงอนาคตที่

ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสูประเทศที่พัฒนาแลวดวยนวัตกรรมและ เทคโนโลยีแหงอนาคต ประกอบดวย  

(1) อุตสาหกรรมชีวภาพ (2) อุตสาหกรรมและ บริการการแพทยครบวงจร (3) อุตสาหกรรมและบริการ
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ดิจิทัล ขอมูล และปญญา ประดิษฐ  (4) อุตสาหกรรมและบริการขนสงและโลจิสติกสและ (5) 

อุตสาหกรรม ความม่ันคงของประเทศ  

3. สรางความหลากหลายดานการทองเที่ยว โดยการรักษาการเปน จุดหมายปลายทางที่

สําคัญของการทองเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักทองเที่ยวทุกระดับ และเพิ่มสัดสวนของนักทองเที่ยวที่มี

คุณภาพสูง ประกอบดวย (1) ทองเที่ยวเชิง สรางสรรคและวัฒนธรรม (2) ทองเที่ยวเชิงธุรกิจ (3) ทองเที่ยว

เชิงสุขภาพ ความงาม และแพทยแผนไทย (4) ทองเที่ยวสําราญทางน้ํา และ (5) ทองเที่ยวเช่ือมโยงภูมภิาค  

4. โครงสรางพื้นฐาน เช่ือมไทย เช่ือมโลก ครอบคลุมถึงโครงสรางพื้นฐาน ทางกายภาพใน

ดานโครงขายคมนาคม พื้นที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจน โครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจ       

โดย (1) เช่ือมโยงโครงขายคมนาคมไรรอยตอ (2) สราง และพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ (3) เพิ่มพื้นที่และ

เมืองเศรษฐกิจ (4) พัฒนาโครงสราง พื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม และ (5) รักษาและเสริมสรางเสถียรภาพ

ทางเศรษฐกจิ มหภาค  

5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผูประกอบการยุคใหม สรางและพัฒนา ผูประกอบการยุค

ใหม ที่มีทักษะและจติวญิญาณของการเปนผูประกอบการที่มี ความสามารถในการแขงขันและมีอัตลักษณ

ชัดเจน โดย (1) สรางผูประกอบการอัจฉริยะ (2) สรางโอกาสเขาถึงบริการทางการเงิน (3) สรางโอกาส

เขาถงึตลาด (4) สรางโอกาส เขาถงึขอมูล และ (5) ปรับบทบาทและโอกาสการเขาถงึบรกิารภาครัฐ 

ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนา และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยยุทธศาสตรชาติ

ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย มีเปาหมายการพัฒนาที่สําคัญเพื่อพัฒนาคนใน

ทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพรอมทั้งกาย ใจ สติปญญา       

มีพัฒนาการที่ดีรอบดาน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น 

มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด ที่ถูกตอง มี

ทักษะที่จาเปนในศตวรรษที่ 21 มทีักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษภาษาทองถิน่ มนีสิัย

รักการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอด ชีวิต สูการเปนคนไทยที่มีทักษะสูง เปนนวัตกรรม 

นักคิด ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหม และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง ตัวช้ีวัด 

ประกอบดวย (1) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเปนอยู ที่ดีของคนไทย (2) ผลสัมฤทธิ์

ทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต และ (3) การพัฒนา สังคมและครอบครัวไทย โดยประเด็น

ยุทธศาสตรชาตดิานการพัฒนาและเสริมสราง ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ประกอบดวย 7 ประเด็น ไดแก 
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 1. การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม มุงเนนใหสถาบันทางสังคมรวม ปลูกฝงคานิยม

และวัฒนธรรมที่พึงประสงคโดย (1) การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรม ผานการเลี้ยงดูในครอบครัว       

(2) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จรยิธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศกึษา 

(3) การสรางความเขมแข็ง ในสถาบันทางศาสนา (4) การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปน

ฐาน (5) การสรางคานิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงคจากภาคธุรกิจ (6) การใชสื่อและ สื่อสารมวลชนใน

การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม และ (7) การสงเสริม ใหคนไทยมีจิตสาธารณะและมี

ความรับผิดชอบตอสวนรวม  

2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต มุงเนนการพัฒนาคนเชิงคุณภาพ ในทุกชวงวัย 

ประกอบดวย (1) ชวงการตั้งครรภ/ปฐมวัย เนนการเตรียมความพรอม ใหแกพอแมกอนการตั้งครรภ      

(2) ชวงวัยเรียน/วัยรุน ปลูกฝงความเปนคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรูที่สอดรับกับศตวรรษที่ 21    

(3) ชวงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคลองกับความตองการของตลาด 

และ (4) ชวงวัยผูสูงอายุ สงเสริมใหผูสูงอายุเปนพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 

3.ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษที่ ๒๑ มุงเนน

ผูเรยีนใหมีทักษะการเรียนรูและมใีจใฝเรยีนรูตลอดเวลา โดย (1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูใหเอื้อตอ

การพัฒนาทักษะสาหรับศตวรรษที่ 21 (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม (3) การเพิ่ม

ประสทิธภิาพระบบ บรหิารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท (4) การพัฒนาระบบการเรยีนรูตลอดชีวิต 

(5) การสรางความตื่นตัวใหคนไทยตระหนักถงึบทบาท ความรับผิดชอบ และการวาง ตําแหนงของประเทศ

ไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและประชาคมโลก (6) การวาง พื้นฐานระบบรองรับการเรียนรูโดยใชดิจิทัล

แพลตฟอรม และ (7) การสรางระบบ การศกึษาเพื่อเปนเลศิทางวชิาการระดับนานาชาต ิ 

4. การตระหนักถงึพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย โดย (1) การพัฒนา และสงเสรมิพหุ

ปญญาผานครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดลอม รวมทั้งสื่อ ตั้งแตระดับปฐมวัย (2) การสราง

เสนทางอาชีพ สภาพแวดลอมการทางาน และระบบ สนับสนุน ที่เหมาะสมสาหรับผูมีความสามารถพิเศษ

ผานกลไกตาง ๆ และ (3) การดึงดูด กลุมผูเช่ียวชาญตางชาติและคนไทยที่มีความสามารถในตางประเทศ

ใหมาสรางและ พัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมใหกับประเทศ  

5. การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะที่ด ีครอบคลุมทั้งดานกาย ใจ สติปญญา และสังคม 

โดย (1) การสรางความรอบรูดานสุขภาวะ (2) การปองกันและ ควบคุมปจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ      



- 21 - 
 

 
 

     
 
  

 แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565) 

องคการบริหารสวนตําบลภูเหล็ก 

 

(3) การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการมีสุขภาวะ ที่ดี (4) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัย

สนับสนุนการสรางสุขภาวะที่ดแีละ (5) การสงเสรมิใหชุมชนเปนฐานในการสรางสุขภาวะที่ดใีนทุกพื้นที่  

6. การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย

โดย (1) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย (2) การสงเสริม บทบาทการมีสวนรวมของภาครัฐ 

ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย (3) การ

ปลูกฝงและพัฒนาทักษะนอก หองเรียน และ (4) การพัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากร

มนุษย  

7. การเสริมสรางศักยภาพการกฬีาในการสรางคุณคาทางสังคมและ พัฒนาประเทศ โดย 

(1) การสงเสริมการออกกําลังกาย และกีฬาขั้นพื้นฐานใหกลายเปน วถิีชีวิต (2) การสงเสริมใหประชาชนมี

สวนรวมในกิจกรรมออกกําลังกาย กฬีาและ นันทนาการ (3) การสงเสรมิการกฬีาเพื่อพัฒนาสูระดับอาชีพ 

และ (4) การพัฒนา บุคลากรดานการกฬีาและนันทนาการเพื่อรองรับการเตบิโตของอุตสาหกรรมกฬีา 
 

ยุทธศาสตรชาตดิานการสรางโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 

ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปาหมาย การพัฒนาที่

สําคัญที่ใหความสําคัญการดึงเอาพลังของภาคสวนตาง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนทองถิ่น 

มารวมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของ ประชาชนในการรวมคิดรวมทาเพื่อสวนรวม           

การกระจายอํานาจและความรับผิดชอบ ไปสูกลไกบริหารราชการแผนดินในระดับทองถิ่น การเสริมสราง

ความเขมแข็งของชุมชน ในการจัดการตนเอง และการเตรยีมความพรอมของประชากรไทยทัง้ในมติิสุขภาพ 

เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอมใหเปนประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเอง และทาประโยชนแก

ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหนานที่สุด โดยรัฐใหหลักประกัน การเขาถงึบรกิารและสวัสดกิารที่มีคุณภาพ

อยางเปนธรรมและทั่วถึง ตัวช้ีวัด ประกอบดวย 1) ความแตกตางของรายไดและการเขาถึงบริการ ภาครัฐ

ระหวางกลุมประชากร (2) ความกาวหนาของการพัฒนาคน (3) ความกาวหนา ในการพัฒนาจังหวัดในการ

เปนศูนยกลางความเจรญิทางเศรษฐกิจ สังคม และ เทคโนโลยี และ (4) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ 

โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดาน การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบดวย 4 ประเด็น 

ไดแก  

1. การลดความเหลื่อมลา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ โดย (1) ปรับ โครงสรางเศรษฐกิจ

ฐานราก (2) ปฏิรูประบบภาษีและการคุมครองผูบริโภค (3) กระจาย การถือครองที่ดินและการเขาถึง

ทรัพยากร (4) เพิ่มผลิตภาพและคุมครองแรงงานไทย ใหเปนแรงงานฝมือที่มีคุณภาพและความริเริ่ม
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สรางสรรค มีความปลอดภัยในการทางาน (5) สรางหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับ

คนทุกชวงวัย ทุกเพศภาวะ และทุกกลุม (6) ลงทุนทางสังคมแบบมุงเปาเพื่อชวยเหลือกลุมคนยากจนและ

กลุม ผูดอยโอกาสโดยตรง (7) สรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา 

โดยเฉพาะสาหรับผูมีรายไดนอยและกลุมผูดอยโอกาส และ (8) สราง ความเปนธรรมในการเขาถึง

กระบวนการยุตธิรรมอยางทั่วถงึ  

2.การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี โดย (1) พัฒนา

ศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค (2) กําหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมของแตละกลุมจังหวัดในมิติตาง ๆ (3) จัดระบบเมืองที่เอื้อตอการสรางชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพ

และปลอดภัย ใหสามารถ ตอบสนองตอสังคมสูงวัยและแนวโนมของการขยายตัวของเมืองในอนาคต (4) 

ปรับ โครงสรางและแกไขกฎหมายระเบยีบบรหิารราชการแผนดิน เพื่อวางระบบและกลไก การบริหารงาน

ในระดับภาค กลุมจังหวัด (5) สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่บนฐานขอมูล ความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

และ (6) การพัฒนากําลังแรงงานในพื้นที่ 

 3. การเสริมสรางพลังทางสังคม โดย (1) สรางสังคมเขมแข็งที่แบงปน ไมทอดทิ้งกัน และมี

คุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคสวนตาง ๆ (2) การรองรับสังคมสูงวัยอยางมี

คุณภาพ (3) สนับสนุนความรวมมือระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาค

ประชาชน (4) สงเสริมความเสมอ ภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสรางสรรคสังคม (5) สนับสนุน

การพัฒนาบน ฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม และ (6) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

สื่อสรางสรรค เพื่อรองรับสังคมยุคดจิทิัล  

4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพึ่ง ตนเองและการจัดการ

ตนเอง โดย (1) สงเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ใหมีขีดความสามารถในการจัดการวางแผน

ชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ (2) เสริมสรางศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการ

พึ่งพากันเอง (3) สรางการ มีสวนรวมของภาคสวนตาง ๆ เพื่อสรางประชาธิปไตยชุมชน และ (4) สราง

ภูมิคุมกัน ทางปญญาใหกับชุมชนยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอมยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอ สิ่งแวดลอม มีเปาหมาย

การพัฒนาทีส่ําคัญเพื่อนาไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนา ที่ยั่งยนืในทุกมติิ ทัง้มิตดิานสังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอม ธรรมาภิบาล และความเปน หุนสวนความรวมมือระหวางกันทั้งภายในและภายนอกประเทศ

อยางบูรณาการ ใชพื้นที่ เปนตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธและแผนงาน และการใหทุกฝายทีเ่กี่ยวของไดเขา
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มา มีสวนรวมในแบบทางตรงใหมากที่สุดเทาที่จะเปนไปได โดยเปนการดาเนินการบน พื้นฐานการเติบโต

รวมกัน ไมวาจะเปนทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิต โดยใหความสําคัญกับการสรางสมดุลทั้ง 

3 ดาน อันจะนาไปสูความยั่งยืนเพื่อคนรุน ตอไปอยางแทจริง ตัวช้ีวัด ประกอบดวย (1) พื้นที่สีเขียวที่เปน

มติรกับสิ่งแวดลอม (2) สภาพ แวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมไดรับการฟนฟู (3) การเตบิโต

ที่เปนมิตร กับสิ่งแวดลอม และ (4) ปริมาณกาซเรือนกระจก มูลคาเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็น

ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอ สิ่งแวดลอม ประกอบดวย 6 

ประเด็น ไดแก 

 1. สรางการเติบโตอยางยั่งยนืบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย (1) เพิ่มมูลคา ของเศรษฐกจิฐาน

ชีวภาพใหสอดคลองกับยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถ ในการแขงขัน (2) อนุรักษและฟนฟูความ

หลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นกําเนดิ (3) อนุรักษและฟนฟูแมน้ําลาคลองและแหลงน้ําธรรมชาตทิั่ว

ประเทศ (4) รักษาและเพิ่ม พื้นที่สีเขยีวที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม และ (5) สงเสรมิการบริโภคและการผลิต

ที่ยั่งยนื  

2. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย (1) เพิ่ม มูลคาของเศรษฐกิจ

ฐานชีวภาพทางทะเล (2) ปรับปรุง ฟนฟู และสรางใหมทรัพยากร ทางทะเลและชายฝงทั้งระบบ (3) ฟนฟู

ชายหาดที่เปนแหลงทองเที่ยว ชายฝงทะเลไดรับ การปองกันและแกไขทั้งระบบ และมีนโยบายการจัดการ

ชายฝงแบบบูรณาการอยางเปน องครวม และ (4) พัฒนาและเพิ่มสัดสวนกิจกรรมทางทะเลที่เปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม 

 3. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมที่เปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ โดย (1) ลดการปลอย

กาซเรือนกระจก (2) มีการปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหาย จากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่

เกี่ยวของกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (3) มุงเปาสูการลงทุนที่เปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศในการ

พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ของภาครัฐและภาคเอกชน และ (4) พัฒนาและสรางระบบรับมือปรับตัวตอโรค

อุบัตใิหม และโรคอุบัตซิ้ําที่เกดิจากการเปลี่ยนแปลงภูมอิากาศ  

4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนน ความเปนเมืองที่

เติบโตอยางตอเนื่อง โดย (1) จัดทาแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนา เมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและ

อุตสาหกรรม รวมถึงพื้นที่อนุรักษตามศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอยางเปนเอกภาพ (2) 

พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมิ

นิเวศ อยางยั่งยืน (3) จัดการมลพิษที่มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และสารเคมีในภาคเกษตร ทั้งระบบ ให
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เปนไปตามมาตรฐานสากลและคามาตรฐานสากล (4) สงวนรักษา อนุรักษ  ฟ นฟู  และพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปตยกรรมและศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ และวิถีชีวิตพื้นถิ่นบนฐาน

ธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอยางยั่งยืน (5) พัฒนา เครือขายองคกรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุม

อาสาสมัคร ดวยกลไกการมสีวนรวม ของทุกภาคสวนในทองถิ่น และ (6) เสรมิสรางระบบสาธารณสุขและ

อนามัยสิ่งแวดลอม และยกระดับความสามารถในการปองกันโรคอุบัตใิหมและอุบัตซิ้ํา  

5. พัฒนาความม่ันคงน้ํา พลังงาน และเกษตรที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดย (1) พัฒนาการจัดการ

น้ําเชิงลุมน้ําทั้งระบบเพื่อเพิ่มความม่ันคงดานน้ําของประเทศ (2) เพิ่มผลิตภาพของน้ําทั้งระบบในการใชน้ํา

อยางประหยัด รูคุณคา และสรางมูลคาเพิ่ม จากการใชน้ําใหทัดเทียมกับระดับสากล (3) พัฒนาความ

ม่ันคงพลังงานของประเทศ และสงเสรมิการใชพลังงานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (4) เพิ่มประสทิธภิาพการ

ใชพลังงาน โดยลดความเขมขนของการใชพลังงาน และ (5) พัฒนาความม่ันคงดานการเกษตร และอาหาร

ของประเทศและชุมชน ในมติปิรมิาณ คุณภาพ ราคาและการเขาถงึอาหาร  

6. ยกระดับกระบวนทัศนเพื่อกําหนดอนาคตประเทศ โดย (1) สงเสริม คุณลักษณะและพฤตกิรรม

ที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตที่ดีของ คนไทย (2) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบ

ยุติธรรม และระบบประชาธิปไตย สิ่งแวดลอม (3) จัดโครงสรางเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นรวม       

ดานการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่สําคัญ และ (4) พัฒนาและดาเนินโครงการ        

ที่ยกระดับกระบวนทัศน เพื่อกําหนดอนาคตประเทศ ดานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม และวัฒนธรรม 

บนหลักของการมีสวนรวม และธรรมาภิบาล ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ        

มีเปาหมายการพัฒนาที่สําคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและ

ประโยชนสวนรวม” โดยภาครัฐตองมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหนวยงานของ

รัฐที่ทาหนาที่ในการกํากับหรือในการใหบริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทางานใหมุง

ผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน สวนรวม มีความทันสมัย และพรอมที่จะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของ

โลก อยูตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่งการนานวัตกรรม เทคโนโลยีขอมูลขนาดใหญ ระบบ การทางานที่

เปนดิจิทัลเขามาประยุกตใชอยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับ มาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปด

กวาง เช่ือมโยงถึงกันและเปดโอกาสใหทุกภาคสวน เขามามีสวนรวมเพื่อตอบสนองความตองการของ

ประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส โดยทุกภาคสวนในสังคมตองรวมกันปลูกฝงคานิยมความ

ซื่อสัตยสุจริต ความมัธยัสถ และสรางจิตสานึกในการปฏิเสธไมยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอยาง 
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สิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายตองมีความชัดเจน มีเพียงเทาที่จาเปน มีความทันสมัย มีความเปนสากล      

มีประสิทธิภาพ และนาไปสูการลดความเหลื่อมล้ําและเอื้อตอการ พัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการ

บรหิารที่มปีระสทิธภิาพ เปนธรรม ไมเลือกปฏิบัติ และการอานวยความยุติธรรมตามหลักนิตธิรรม ตัวช้ีวัด 

ประกอบดวย (1) ระดับความพึ งพอใจของประชาชนตอการใหบริการ สาธารณ ะของภาครัฐ                  

(2) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (3) ระดับความโปรงใส การทุจริต ประพฤติมิชอบและ (4) ความ

เสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ

บรหิารจัดการภาครัฐ ประกอบดวย 8 ประเด็น ไดแก 

 1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และ ใหบริการอยางสะดวก

รวดเร็ว โปรงใส โดย (1) การใหบริการสาธารณะของภาครัฐ ไดมาตรฐานสากลและเปนระดับแนวหนาของ

ภูมิภาค และ (2) ภาครัฐมคีวามเช่ือมโยง ในการใหบรกิารสาธารณะตาง ๆ ผานการนาเทคโนโลยีดจิิทัลมา

ประยุกตใช 

2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมาย และเช่ือมโยงการพัฒนา

ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ โดย (1) ให ยุทธศาสตรชาติเปนกลไกขับเคลื่อนการ

พัฒนาประเทศ (2) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติและ (3) ระบบ

ตดิตามประเมนิผลที่สะทอน การบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาตใินทุกระดับ  

3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและ ทุกภาคสวนมีสวนรวมใน

การพัฒนาประเทศ โดย (1) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม (2) ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ 

และ (3) สงเสรมิการกระจายอํานาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนทองถิ่นใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปน

หนวยงานที่ม ีสมรรถนะสูง ตัง้อยูบนหลักธรรมาภบิาล  

4. ภาครัฐมีความทันสมัยโดย (1) องคกรภาครัฐมีความยืดหยุนเหมาะสมกับ บริบทการพัฒนา

ประเทศ และ (๒) พัฒนาและปรับระบบวธิกีารปฏบิัตริาชการใหทันสมัย  

5. บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก มีความสามารถสูง 

มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ โดย (1) ภาครัฐมีการบริหารกําลังคนที่มี ความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม และ 

(2) บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทางานเพื่อ ประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเสนทาง

ความกาวหนาในอาชีพ 

6. ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย (1) ประชาชนและภาคีตาง ๆ 

ในสังคมรวมมือกันในการปองกันการทุจริตและประพฤติ มิชอบ (2) บุคลากรภาครัฐยึดม่ันในหลัก
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คุณธรรม จรยิธรรมและความซื่อสัตยสุจรติ (3) การปราบปรามการทุจรติประพฤตมิิชอบมปีระสทิธภิาพมี

ความเด็ดขาด เปนธรรม และตรวจสอบได และ (๔) การบริหารจัดการการปองกันและปราบปรามการ

ทุจรติอยาง เปนระบบแบบบูรณาการ  

7. กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีเทาที่จาเปน โดย(1) ภาครัฐจัดใหมี

กฎหมายที่สอดคลองและเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง (2) มีกฎหมายเทาที่จาเปน และ (3) 

การบังคับใชกฎหมายอยางมปีระสทิธภิาพ เทาเทยีม มกีารเสรมิสรางประสทิธภิาพการใชกฎหมาย  

8. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชน โดยเสมอภาค โดย           

(1) บุคลากรและหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดม่ัน ในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรี

ความเปนมนุษยที่พงึไดรับการปฏิบัตอิยางเทาเทยีม (2) ทุกหนวยงานในกระบวนการยุตธิรรม มบีทบาทเชิง

รุกรวมกันในทุกขั้นตอน ของการคนหาความจริง (3) หนวยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพง อาญา 

และปกครองมีเปาหมายและยุทธศาสตรรวมกัน (4) สงเสริมระบบยุตธิรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน 

และการมสีวนรวมของประชาชนในกระบวนการยุตธิรรม และ (5) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 
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    1.2 การกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

             1) ยุทธศาสตรการเสรมิสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

พัฒนาคนทุกชวงวัยเพื่อใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ด ี

โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผูสูงอายุที่จะมีสัดสวนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสรางงานที่เหมาะสม การ

ฟนฟูและดูแลสุขภาพเพื่อชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่

เอื้อตอสังคมสูงวัย มุงเนนการพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเปนฐานการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของ

ประเทศและรองรับการลดลงของขนาดกําลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรยีนรูที่

สอดคลองกับการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 การปองกันและควบคุมปจจัยทางสังคมที่กําหนดสุขภาพเพื่อ

สรางสุขภาวะที่ดี การสรางความอยูดีมีสุขใหครอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสรางบทบาทของสถาบันทาง

สังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการสงเสรมิคุณธรรมจรยิธรรม 

ในสังคม       

       2) ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  

มุงเนนการลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติเพื่อสรางความปรองดองในสังคม การสรางโอกาส

ใหทุกคนในสังคมไทยสามารถเขาถึงทรัพยากร แหลงทุนในการประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายไดและ

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก การเขาถึงบริการทางสังคมของรัฐอยางมีคุณภาพ ทั่วถึง และเปนธรรม อาท ิ

การสรางโอกาสการเขาถึงการศึกษาและการเรียนรูเพื่อพัฒนาคนไดเต็มตามศักยภาพสามารถประกอบ

อาชีพและดํารงชีวติไดโดยมีความใฝรูและทักษะที่เหมาะสม เนนการเรียนรูเพื่อสรางสัมมาชีพในพื้นที่ การ

จัดรูปแบบบรกิารสุขภาพและสวัสดกิารทางสังคมขัน้พื้นฐานที่จําเปนและเหมาะสมตามกลุมเปาหมาย การ

พัฒนาระบบบริการสาธารณะใหมีคุณภาพและมีชองทางการเขาถึงที่หลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบ

ยุติธรรมชุมชนการเพิ่มศักยภาพกองทุนยุติธรรมเพื่อสรางโอกาสการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยาง

เสมอภาค ซึ่งจะนําไปสูการลดความยากจนและความเหลือ่มล้ํา 

3) ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกจิและแขงขันไดอยางยั่งยืน  

ใหความสําคัญกับการบรหิารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถงึการ

ปฏรูิปภาษทีัง้ระบบเพื่อรักษาเสถยีรภาพและเพิ่มประสิทธภิาพของระบบเศรษฐกจิการปรับโครงสรางทัง้

หวงโซคุณคาในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บรกิาร การลงทุน เพื่อตอยอดการสรางมูลคาเพิ่มของสาขาการ

ผลติและบรกิารที่เปนฐานการเตบิโตทางเศรษฐกจิในปจจุบัน พรอมทัง้วางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย 

องคความรู เทคโนโลยแีละนวัตกรรมรวมทัง้กฎระเบยีบเพื่อสรางความเขมแข็งของสาขาการผลิตและ

บรกิารใหม และเศรษฐกจิดจิิทัลภายใตเงื่อนไขการรักษา 

สิ่งแวดลอมและการใชประโยชนจากศักยภาพของพื้นที่โดยเฉพาะภาคการผลติและบรกิารที่มศัีกยภาพที่จะ

เปนฐานสําคัญสําหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เชน อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร 

อุตสาหกรรมและบรกิารสรางสรรค อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรมอากาศยาน                                                                 
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 แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565) 

องคการบริหารสวนตําบลภูเหล็ก 

 

อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมหุนยนต ธุรกจิบริการสุขภาพ ธุรกจิบรกิารทางการเงนิ ธุรกจิการจัด

ประชุมและนทิรรศการนานาชาต ิธุรกจิภาพยนตร การศึกษานานาชาติ ธุรกจิที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยว 

ศูนยปฏบิัตกิารประจําภูมิภาค เปนตน        

        ทัง้นี้ โดยจะใหความสําคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร การสรางความเช่ือมโยงการ

ผลติและบรกิาร การพัฒนา SMEs และการสรางผูประกอบการและเกษตรกรรุนใหม รวมถึงการสราง

ศักยภาพของลูกหลานเกษตรกร โดยจะตองพัฒนาปจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตรทัง้ทุนมนุษย โครงสราง

พื้นฐาน การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยแีละนวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบยีบ

เพื่ออํานวยความสะดวกตอการคา การลงทุน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศสูความเปนชาตกิารคา อันจะ

เปนการสนับสนุนใหเศรษฐกจิในภาพรวมขยายตัวไดไมตํ่ากวา รอยละ 5 ซึ่งเปนปฐมบทของการขับเคลื่อน

เศรษฐกจิไทยเขาสูการเปนประเทศรายไดสูง ที่มกีารพัฒนาที่ยั่งยนืภายใตกรอบยุทธศาสตรชาตใินระยะ

ยาว        

               4) ยุทธศาสตรดานการเตบิโตที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยนื 

มุงอนุรักษฟนฟูสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม สรางสมดุล

ระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนอยางยั่งยนืและเปนธรรม บรหิารจัดการน้ําใหมปีระสทิธภิาพ 

ภายใตยุทธศาสตรการบรหิารจัดการทรัพยากรน้ํา แกไขปญหาวกิฤตสิ่งแวดลอมโดยเรงรัดแกไขปญหา

การจัดการขยะ ลดการปลอยกาซเรอืนกระจกลงรอยละ 20ตามเปาหมายระยะยาว พัฒนาการผลติใหมี

ประสทิธภิาพ ลดการใชพลังงาน เพื่อปรับตัวไปสูรูปแบบของการผลิตและการบรโิภคคารบอนตํ่าและเปน

มติรกับสิ่งแวดลอมมากขึ้น รวมทัง้ยกระดับความสามารถในการปองกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมอิากาศและภัยพบิัตธิรรมชาต ิตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ทัง้นี้เพื่อวางรากฐานและ

สนับสนุนใหประเทศมกีารเตบิโตทางเศรษฐกจิและสังคมอยางยั่งยนื 

            5 ) ยุทธศาสตรการเสรมิสรางความมั่นคงแหงชาตเิพื่อการพัฒนาประเทศสูความ

มั่นค่ังและยั่งยนื   

ใหความสําคัญกับความม่ันคงที่สงผลกระทบตอการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ 

สังคม และสิ่งแวดลอม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพใหประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่

จะเกิดขึ้นในอนาคต โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (1) สถาบันหลักของชาติใหดํารงอยูอยางม่ันคงเปนจุดยึด

เหนี่ยวของสังคม (2) ความสามัคคีของคนในชาติ ลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ และสรางความเช่ือม่ันใน

กระบวนการยุตธิรรม (3) ความสงบสุขและการอยูรวมกันอยางสันตสิุขในทุกพื้นที่       

 (4) การบรหิารจัดการความม่ันคงชายแดนชายฝงทะเล เสริมสรางและพัฒนาความรวมมอืกับประเทศ

เพื่อนบาน ในการแกไขปญหาดานความม่ันคง (5) สรางความเช่ือม่ันและพัฒนาความรวมมอืในกลุม

ประเทศอาเซยีนและประชาคมโลกเพื่อรักษาผลประโยชนของชาต ิใหสามารถปองกันแกไขปญหาภัย                                                                
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 แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565) 

องคการบริหารสวนตําบลภูเหล็ก 

 

คุกคามขามชาติ ภัยกอการราย (6) เสรมิสรางความม่ันคงทางเทคโนโลยสีารสนเทศและไซเบอร (7) รักษา

ความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดลอม และปกปอง รักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล (8) 

เสริมสรางความม่ันคงทางอาหาร พลังงานและน้ํา โดยการกําหนดแนวทางบริหารจัดการ (9) เสริมสราง

และพัฒนาศักยภาพการปองกันประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความม่ันคงระหวางประเทศ 

รวมทั้งพัฒนาระบบขาวกรองใหมีประสิทธิภาพ (10) พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบ

บริหารจัดการภัยพิบัติ(11) การบริหารจัดการยุทธศาสตรดานความม่ันคง ใหเกิดผลในทางปฏิบัติในระดับ

พื้นที่ไดอยางเปนรูปธรรม พัฒนาระบบการตดิตามประเมินผลอยางเปนระบบและตอเนื่องรวมทัง้สนับสนุน

งานการศกึษาวจัิย พัฒนาดานความม่ันคง 

         6) ยุทธศาสตรดานการเพิ่มประสทิธภิาพและธรรมาภบิาลในภาครัฐ  

เพื่อใหการบริหารจัดการภาครัฐมีความโปรงใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและ

ตรวจสอบไดอยางเปนธรรมรวมทั้งประชาชนมีสวนรวม มกีารกระจายอํานาจ และแบงภารกจิรับผิดชอบที่

เหมาะสมระหวางสวนกลาง ภูมิภาค และทองถิ่น โดยมีประเด็นการพัฒนาสําคัญ ประกอบดวยการเพิ่ม

ประสทิธภิาพการบริหารจัดการภาครัฐ การปรับปรุงการใหบริการภาครัฐผานเครือขายอิเล็กทรอนกิส (E-

Government) การปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และการมีสวนรวมของประชาชนในการติดตาม

ตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอํานาจสูทองถิ่นโดยการปรับโครงสรางการบริหารงาน

ทองถิ่นใหเอื้อตอการกระจายอํานาจที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น และการปองกันและปราบปรามการทุจริต

คอรรัปช่ัน เพื่อใหประเทศไทยปราศจากการคอรรัปช่ัน ซึ่งจะเปนปจจัยสนับสนุนสําคัญที่จะชวยสงเสริม

การพัฒนาประเทศในดานตางๆ ใหประสบผลสําเร็จและบรรลุ 

เปาหมายที่วางไวตามกรอบในอนาคตประเทศไทย ป 2537 

     7) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสตกิส  

การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกสในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จะมุงเนน

การพัฒนากายภาพโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสง การเช่ือมโยงเครือขายโทรคมนาคม และ

การบริหารจัดการโครงสรางพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พื้นที่เมืองการ

เช่ือมโยงการเดินทางและขนสงสินคาระหวางประเทศที่ไดมาตรฐาน การพัฒนาความม่ันคงดานพลังงาน

และการผลิตพลังงานทดแทน การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลดความเหลื่อมล้ําในการ

เขาถึงโครงสรางพื้นฐานเพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่หางไกล และการใชประโยชนจากการ

พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อสรางอุตสาหกรรมใหมของประเทศ ไดแก  อุตสาหกรรมระบบราง 

อุตสาหกรรมซอมบาํรุงและการผลติช้ินสวนอากาศยาน อุตสาหกรรมผลติ 

อุปกรณเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน รวมทั้งการพัฒนาระบบโลจิสติกสทั้งในดานการสงเสริม

ผูประกอบการไทยในการสรางเครือขายการขนสงระหวางประเทศ การพัฒนาบุคลากรดานโลจิสตกิสและ

การปรับปรุงระบบบรหิารจัดการ กฎหมายและระเบยีบที่เกี่ยวของ ตลอดจนการพัฒนาสิ่งอํานวย 
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 8) ยุทธศาสตรดานวทิยาศาสตร เทคโนโลย ีวจัิย และนวัตกรรม  

ใหความสําคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ทั้งการเพิ่มการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดลอม

ของการพัฒนาวิทยาศาสตรฯ ทั้งดานบุคลากรวิจัย โครงสรางพื้นฐาน และการบริหารจัดการ เพื่อมุงให

วทิยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเปนเครื่องมือสําคัญที่จะชวยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศใน

มติิตางๆ ทั้งการสรางคุณคาและมูลคาเพิ่มใหกับสินคาและบริการใหสามารถตอบสนองความตองการของ

ผูบรโิภคที่เปลี่ยนแปลงไปนําไปสูศักยภาพการแขงขันที่สูงขึ้น เสรมิสรางสังคมที่มตีรรกะทางความคดิ มทีุน

ทางปญญา เพื่อเปนรากฐานการดํารงชีวิตที่มีความสุขของคนไทย บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมสูความสมดุล อันจะนํามาซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน รวมทั้งเพื่อแกไขปญหาและ

ยกระดับความเจริญใหกับภาคสวนตางๆทั้งเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนใหเกิดกลไกบูรณาการ

ระหวางหนวยงานและองคกรตางๆ ที่เกี่ยวของ อันจะสนับสนุนใหประเทศไทยกาวสูการแขงขันในศตวรรษ

หนาโดยหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปาน 

กลาง และกาวไปสูประเทศที่มรีายไดสูงในอนาคต 

   9) ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมอืง และพื้นท่ีเศรษฐกจิ  

กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจสําคัญใหสอดคลองกับทิศ

ทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและขอจํากัดของพื้นที่ รวมทัง้ความตองการของภาคีการพัฒนาที่

เกี่ยวของ เพื่อรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมใหเขมแข็งโดยมีคุณภาพสิ่งแวดลอมตามมาตรฐานสากลสราง

ฐานเศรษฐกิจใหมรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพื่อกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและ

ความเจริญสูภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนยกลางความเจริญในภูมิภาคใหเปนเมืองนาอยูและปลอดภัย 

สนับสนุนการเช่ือมโยงในภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของพื้นที่และสรางความอยูดีมีสุข

ใหแกประชาชนอยางทั่วถึง โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (1) การพัฒนาภาค (2) การพัฒนาเมืองศูนยกลาง

ความเจริญในภูมิภาค (3) การพัฒนาพื้นที่ฐานเศรษฐกิจหลักบริเวณชายฝงทะเลตะวันออก และ (4) การ

พัฒนาพื้นที่เศรษฐกจิพเิศษชายแดน รวมทัง้ความเช่ือมโยงกับการพัฒนาคลัส 

เตอรอุตสาหกรรมและบรกิารที่มศัีกยภาพ และโครงการพัฒนาทาเรอืน้ําลกึทวาย 

  10) ยุทธศาสตรดานการตางประเทศ ประเทศเพื่อนบาน และภูมภิาค  

กําหนดยุทธศาสตรการตางประเทศ ประเทศเพื่อนบาน ภูมิภาค ใหเกิดการประสานและพัฒนาความ

รวมมอืกันระหวางประเทศ ทัง้ในเชิงรุกและรับอยางสรางสรรค โดยมุงเนนการดูแลการดําเนนิงานตาม 

ขอผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานตางๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวของในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวที

ระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค อาทิ การดําเนินงานเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 

การประมง การคามนุษย และอื่นๆ ใหเขาสูมาตรฐานสากลและเปนที่ยอมรับของประชาคมโลก เปนตน 

การเตรยีมความพรอมในการรองรับและดําเนนิงานของประเทศไทยภายหลังการเขาสู 
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ประชาคมอาเซยีนในป 2558 (Post-ASEAN 2015) การปรับตัวและพัฒนาขดีความสามารถในการแขงขัน

ของประเทศเพื่อรองรับและสอดคลองกับการดําเนนิงานตามพันธกรณีของความรวมมอืระดับภูมภิาค อาท ิ

Regional Comprehensive Economic Partnerships (RCEP) เปนตน การเสรมิสรางความเช่ือมโยงกันระหวาง

ประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพื่อนบานและภูมภิาค และการสงเสรมิใหประเทศไทยเปนฐานของการ

ประกอบธุรกจิ การใหบรกิารทางการศกึษา การใหบรกิารดานการเงนิ การใหบรกิารดานสุขภาพ การ

ใหบรกิารดานโลจสิตกิสและการลงทุนเพื่อการวจัิยและพัฒนา รวมทัง้เปน 

ฐานความรวมมอืในเอเซยี 
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แผนพัฒนาจังหวัดขอนแกน พ.ศ. 2561 – 2565 

(ฉบับทบทวน พ.ศ. 2563) 
 

เปาหมายการพัฒนา “มหานครนาอยู มุงสูเมอืงนวัตกรรม ศูนยกลางเช่ือมโยงอนุภูมิภาคลุมน้ําโขง” 

พันธกิจ  

 1. พัฒนาใหเปนเมอืงนาอยูอยางยั่งยนื สําหรับคนทุกกลุมในสังคม                    

 2. พัฒนาขดีความสามารถทางการแขงขันเพื่อยกระดับมาตรฐานสนิคาและบรกิารให

ตรงกับความตองการของตลาดและเช่ือมโยงกับอนุภูมิภาคลุมน้ําโขง               

 3. สงเสรมิการพัฒนาดานนวัตกรรม และเทคโนโลย ี สูการเปน Smart City และ 

MICE City     

ตัวชี้วัดความสําเร็จตามเปาหมายการพัฒนาจังหวัด 

 1. อัตราการขยายตัวมูลคาผลติภัณฑมวลรวมจังหวัดเพิ่มขึ้น  รอยละ 3 

 2. พัฒนาเมอืงศูนยกลางของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยู   

 3. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และสรางความม่ันคงทางสังคม  

 4. อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม และเสรมิสรางความเขมแข็งใน

การบรหิารจัดการอยางยั่งยนื  

ประเด็นการพัฒนา/แนวทาง/ตัวชี้วัด 

   ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ

ทางการแขงขัน และเช่ือมโยงโอกาสจากประเทศอนุภูมภิาคลุมน้ําโขง  

      แนวทางการพัฒนา   

           1.1 สงเสรมิการผลติและสรางมูลคาเพิ่มภาคการเกษตร 

   1.2 เพิ่มขดีความสามารถทางการแขงขันของสนิคา OTOP และ SMEs 

            1.3 เพิ่มขดีความสามารถภาคการคา การลงทุน การบรกิาร และการทองเที่ยว 

            1.4 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อยกระดับการพัฒนาดานเศรษฐกจิ 
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   ตัวชี้วัดประเด็นการพัฒนา 

 มูลคาสนิคาเกษตรเพิ่มขึ้น 

      ขาว เพิ่มขึ้นรอยละ 5 ตอป 

      มันสําปะหลัง  เพิ่มขึ้นรอยละ 5 ตอป 

      ออย  เพิ่มขึ้นรอยละ 3 ตอป 

 รายไดครัวเรอืนเกษตรกรเพิ่มขึ้น  รอยละ 3 ตอป 

 รายไดจากการจําหนายสินคา OTOP เพิ่มขึ้นเฉลี่ยรอยละ 28.5 (ระหวางป 

2561 – 2564) 

 รายไดจากการทองเทีย่วเพิ่มขึ้น รอยละ 6 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 2   การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

     แนวทางการพัฒนา   

           2.1 สรางความม่ันคงของชีวติและสังคมอยูเย็นเปนสุข 

            2.2 สงเสรมิสังคมแหงการเรยีนรูตลอดชีวติ 

             2.3 พัฒนาระบบดานสุขภาพ 

    ตัวชี้วัดประเด็นการพัฒนา 

 สัดสวนของผูมอีายุสูงกวาอายุเฉลี่ยของจังหวัด (79 ป) เพิ่มขึ้น รอยละ 3  

 คนในครัวเรอืนมรีายไดเฉลี่ยผานเกณฑ จปฐ.  เพิ่มรอยละ 0.5 ตอป 

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ในระดับช้ันสูงสุดของทุกสังกัด 

เพิ่มขึ้น รอยละ 3 ตอป 

 สัดสวนผูสูงอายุ ไดรับการดูแลจากครอบครัว ชุมชน ภาครัฐ หรือภาคเอกชน                

รอยละ 100 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยาง

ยั่งยนื 

      แนวทางการพัฒนา   

           3.1 บรหิารจัดการน้ําแบบบูรณาการอยางยั่งยนื 
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             3.2 สรางสังคม และเมอืงที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม 

3.3 การปองกัน การลดผลกระทบ และการปรับตัวเพื่อรับมือภัยพิบัติทาง

ธรรมชาตแิละการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

             3.4 อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาตแิบบมสีวนรวมอยางยั่งยนื 

    ตัวชี้วัดประเด็นการพัฒนา 

 พื้นที่ชลประทานเพิ่มขึ้น 15,000 ไร ตอป 

 ขยะมูลฝอยชุมชนและของเสียอันตรายชุมชนไดรับการจัดการอยางถูกตอง 

เฉลี่ยรอยละ 74.22 (ระหวางป 2561 – 2564) 

 คุณภาพน้ําอยูในเกณฑด ี รอยละ 77 

 จํานวนพื้นที่สเีขยีวเพิ่มขึ้น 4,200ไร ตอป 

  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การเสรมิสรางความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

      แนวทางการพัฒนา   

           4.1 ปองกันและแกไขปญหาอุบัตภัิยทางถนน 

             4.2 การปองกันและลดการสูญเสยีจากสาธารณภัยและภัยพบิัต ิ

             4.3 รักษาความม่ันคงแลความสงบเรยีบรอยภายใน 

             4.4 การปกปองและเทดิทูลสถาบันพระมหากษตัรยิ 

             4.5 ปองกันปราบปรามและบําบัดรักษาผูตดิยาเสพตดิ          

    ตัวชี้วัดประเด็นการพัฒนา 

 อัตราผูเสยีชีวติจากอุบัตเิหตุจราจรทางบกลดลงรอยละ 5 ตอป  

 รอยละการจับกุมคดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต รางกาย และเพศ ไมนอยกวารอย

ละ (ตามเปาหมายที่กําหนด) ของคดทีี่รับแจง  

 รอยละการจับกุมคดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย  ไมนอยกวารอยละ (ตาม

เปาหมายที่กําหนด) ของคดทีี่รับแจง 

 การปองกันและปราบปรามยาเสพตดิ 

  - จํานวนหมูบานสขีาว เพิ่มขึ้น รอยละ 2 

     - จํานวนหมูบานสแีดง  ลดลง  รอยละ 0.5 
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 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพดาน การเปนเมืองอัจฉริยะ   

(Smart City)  และเมอืงแหงการประชุมสัมมนา(Meetings, Incentive Travel, Conventions, Exhibitions  : 

MICE City) 

      แนวทางการพัฒนา   

           5.1 การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพดาน Smart City ครอบคลุม 6 ดาน ตามแผน 

Khonkaen Smart City 2029 เพื่อเปนเมอืงศูนยกลางทางเศรษฐกจิ 

             5.2 การสงเสรมินวัตกรรม การใชเทคโนโลยี และดจิทิัลเพื่อการพัฒนา 

             5.3 การสงเสรมิและพฒันาศักยภาพดาน MICE City 

    ตัวชี้วัดประเด็นการพัฒนา 

 จํานวนงาน MICE ที่เกดิขึ้นในจังหวัดขอนแกน 10 งาน ตอป  

 จํานวนสถานที่ที่ไดรับการรับรองมาตรฐานสถานที่จัดงานประเทศไทย หรือ 

Thailand MICE Venue Standard (TMVS) เพิ่มขึ้น 3 แหง ตอป 

 ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนแผน Khonkaen Smart city 2029 ไปสูการ

ปฏบิัต ิ

กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดขอนแกน 

วสิัยทัศน 

“ ขอนแกนเมอืงนาอยู ชุมชนเขมแข็งเปนศูนยกลางการเรยีนรูและเศรษฐกจิแหงอาเซยีน ” 

พันธกิจ 

1. เสรมิสรางชุมชนใหเขมแข็งและพัฒนาใหเปนเมอืงที่นาอยูอยางยั่งยนื 

2. พัฒนาคนใหมคีุณภาพ มีทักษะในวชิาชีพ มคีุณธรรม และจรยิธรรม 

3. จัดการศกึษาในและนอกระบบใหไดมาตรฐาน และสรางสังคมแหงการเรยีนรู 

4. สรางเศรษฐกจิฐานรากใหเขมแข็งและแขงขันได โดยเช่ือมโยงการคา การลงทุน การบรกิารและ

การทองเที่ยว 

5. พัฒนาโครงขายระบบการคมนาคมขนสง ระบบบรกิารสาธารณะ และเครอืขายการปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัยใหมปีระสทิธภิาพ และไดมาตรฐาน 

6. บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมใหเกิดประโยชน มคีวามสมดุล อยางยั่งยืน 

7. สบืสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนยีม ประเพณี ที่ดงีามของทองถิ่นใหคงอยู สงเสริมการทองเที่ยว

ของชุมชนที่เปนเอกลักษณทองถิ่น 

ประเด็นยุทธศาสตร ประกอบดวย 8 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
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ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาเมอืงและชุมชน 

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพพลเมอืง 

ยุทธศาสตรที่ 4 การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยนื 

ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาการเกษตรยั่งยนื 

ยุทธศาสตรที่ 6 การเสรมิสรางสุขภาวะ 

ยุทธศาสตรที่ 7 การสรางเสรมิทุนทางสังคมใหเขมแข็งและพัฒนาเศรษฐกจิชุมชนเพื่อการ แขงขัน 

ภายใตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

ยุทธศาสตรที่ 8 การพัฒนาการบรหิารภาครัฐ 

สวนท่ี 4 กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดขอนแกน  

ประเด็นยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา ประกอบดวย 8 ยุทธศาสตร 33 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม ประกอบดวย 4 แนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

1.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ชุมชนเมือง และชนบท อยางทั่วถงึและเปนระบบ 

1.2 พัฒนาเพิ่มประสทิธภิาพระบบเครอืขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถิ่นใหมี

ประสทิธภิาพไดมาตรฐาน 

1.3 พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ในเขตเมอืงและชุมชนแบบมสีวน

รวม 

1.4 สงเสริม สนับสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพคดิและอบายมุขอยางเปนระบบครบวงจร 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ประกอบดวย 3 แนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

2.1 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเสนทางคมนาคมขนสงใหไดมาตรฐานและใหทั่วถงึ 

2.2 พัฒนาระบบการใหบริการขนสงมวลชนใหไดมาตรฐาน สะดวก สะอาดและปลอดภัย 

2.3 พัฒนาจังหวัดเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในการเขาสูประชาคมเศรษฐกจิอาเซียนและเปน

ศูนยกลางการพัฒนาในดานตางๆ อยางสมดุล 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมอืง ประกอบดวย 4 แนว 

ทางการพัฒนา ดังน้ี 

3.1 พัฒนาคุณภาพการศกึษาพื้นฐาน และเพิ่มโอกาสทางการศกึษาทัง้ในและนอกระบบอยาง

ทั่วถงึและมคีุณภาพ 

3.2 พัฒนา สงเสรมิ และสนับสนุนการกฬีาสูความเปนเลศิ และการกีฬาเพื่อออกําลังกาย 

3.3 สงเสรมิ สนับสนุนและพัฒนาการประกอบอาชีพที่เหมาะสมตรมศักยภาพของประชาชน 

3.4 สงเสริมและปลูกฝงคานยิมหลัก 12 ประการ 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดลอม เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 

ประกอบดวยแนวทางการพัฒนา 6 แนวทาง ดังน้ี 

4.1 บรหิารจัดการ อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการและยั่งยนื 

4.2 อนุรักษ ฟนฟู และเพิ่มพื้นที่ปา ปาชุมชน และปาตนน้ําลําธารใหเกดิความอุดมสมบูรณ 

4.3 พัฒนาฟนฟูแหลงน้ํา แหลงน้ําใตดินและการบรหิารจัดการน้ําอยางเปนระบบ และมี

ประสทิธภิาพ โดยประชาชนมสีวนรวม 

4.4 เพิ่มประสิทธภิาพการจัดการขยะชุมชน สิ่งปฏกิูล และน้ําเสยี 

4.5 สรางสังคมและพลเมอืงที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม 

4.6 สงเสริมการใชพลังงานทางเลอืก 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาการเกษตรยั่งยนื ประกอบดวย 2 แนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

5.1 พัฒนาสงเสรมิการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

5.2 เพิ่มประสทิธภิาพการผลติและสรางมูลคาเพิ่มใหภาคเกษตร 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การเสรมิสรางสุขภาวะ ประกอบดวยแนวทางพัฒนา 2 แนวทาง ดังน้ี 

6.1 พัฒนาระบบบรกิารดานสาธารณสุขใหมคีุณภาพ และเขาถึงไดอยางทั่วถงึเทาเทยีม 

6.2 พัฒนาระบบบรกิารทางสังคมใหมคีุณภาพ และเขาถงึไดอยางทั่วถงึเทาเทยีม 

ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางเสรมิทุนทางสังคมใหเขมแข็ง และพัฒนาเศรษฐกจิชุมชนเพื่อการแขงขัน 

ภายใตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ประกอบดวยแนวทางการพัฒนา 5 แนวทาง ดังน้ี 

7.1 เสรมิสรางคานยิม คุณธรรม จรยิธรรม จิตสาธารณะ และวัฒนธรรมที่ดงีามแกเด็กและ

เยาวชน 

7.2 อนุรักษ สบืสานทํานุบํารุงศาสนา ศลิปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนยีมประเพณีและภูมปิญญา

ทองถิ่น 

7.3 พัฒนาและสงเสริมเครือขายวสิาหกจิชุมชนใหเขมแข็งและสามารถแขงขันได 

7.4 พัฒนาสงเสรมิ การพาณชิย การลงทุนและการทองเที่ยว 

7.5 สงเสริม สนับสนุนกระบวนการเรยีนรู และการนําหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงไปใชในการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

 

 
 



- 38 - 
 

 
 

     
 
  

 แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565) 

องคการบริหารสวนตําบลภูเหล็ก 

 

ยุทธศาสตรท่ี 8 การพัฒนาการบรหิารภาครัฐ ภายใตหลักธรรมาภบิาล ประกอบดวยแนวทางการ

พัฒนา 4 แนวทางดังน้ี 

8.1 สงเสรมิการกระจายอํานาจใหแกภาคประชาชน 

8.2 สงเสรมิ สนับสนุนและพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมใหมในการปฏบิัตงิาน

และบรกิารประชาชนอยางตอเนื่อง 

8.3 พัฒนาขดีสมรรถนะของบุคลากรใหเพิ่มขึ้นและพรอมรับการเปลี่ยนแปลง 

8.4 สงเสริมการมสีวนรวมและการสรางเครือขายของภาคประชาชน 

เปาประสงค  

1. การใช ICT สนับสนุนการพัฒนาระบบการบรหิารและการบรกิารภาครัฐที่ด ี 

2. การใช ICT เพื่อยกระดับสังคมอินเตอรเน็ตของประชาชน  
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาบรกิารประชาชนและสงเสรมิการมสีวนรวมของประชาชน  

เปาประสงค  

1. ประชาชนไดรับบริการที่มีประสิทธิภาพจากจังหวัด หนวยงานกลางรัฐวิสาหกิจ อปท. อยาง

เบ็ดเสร็จ สะดวก รวดเร็ว ทั่วถงึ ตรงตามความตองการ  

2. คณะทํางานภาคประชาชนมีความเขมแข็ง รับรู และมีสวนรวมในการแสดงความเห็น ในการ

ดําเนนิงานของสวนราชการเพื่อการพัฒนาจังหวัด  
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การบรหิารจัดการงานประชาสัมพันธอยางบูรณาการ  

เปาประสงค  

1. การประชาสัมพันธจังหวัดอยางบูรณาการในดานขาวสาร สื่อ ชองทาง และรูปแบบ การ

ประชาสัมพันธไดอยางครอบคลุม ตรงตามกลุมเปาหมาย  

2. จังหวัดขอนแกนมีภาพลักษณที่ชัดเจน กลุมเปาหมายมคีวามรับรูที่ถูกตอง  
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การเสรมิสรางความสัมพันธระหวางประเทศ  

เปาประสงค  

1. เปนเมอืงพี่นองกับเมอืงสําคัญของประเทศพันธมติรในการพัฒนาเมอืงดานตาง ๆ  

2. มขีอตกลงรวมระหวางเมืองเพื่อสนับสนุน สงเสรมิการพัฒนาตามยุทธศาสตรจังหวัด 
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2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

2.1  วสิัยทัศน  

“ เนนการบรหิารงานโดยการใหประชาชนเขามามีสวนรวม  รวมคิด รวมทํา รวมตดัสนิใจ” 

2.2  ยุทธศาสตร 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ การเกษตรและสงเสรมิอาชีพ 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวติ 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน   

       4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม  

  5.  ยุทธศาสตรการบรหิารจัดการบานเมอืงที่ดี   
  

2.3  เปาประสงค 

1. สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงาน โดยรวมคิด รวมทํา               

รวมรับผิดชอบ 

2. ประชาชนไดรับบรกิารดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อยางทั่วถงึ 

3. บํารุงรักษาศลิปะ จารตีประเพณ ีภูมปิญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของ 

ทองถิ่น 

4. สงเสริมสุขภาพพลานามัย พัฒนาคุณภาพชีวติเด็ก สตรี คนชรา ผูดอยโอกาส และผูตดิ

เช้ือ HIV 

  5. ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดพอเพียงและมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สงเสริมพัฒนา

อาชีพสรางงาน เพิ่มรายได สรางความม่ันคงทางเศรษฐกจิใหแกประชาชน เขมแข็งและยั่งยนื 

6. ประชาชนมกีารดําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

  7. ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดพอเพียงและมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สงเสริมพัฒนา

อาชีพสรางงาน เพิ่มรายได สรางความม่ันคงทางเศรษฐกจิใหแกประชาชน เขมแข็งและยั่งยนื 

8. ประชาชนไดรับบรกิารดวยความเปนธรรม โปรงใส มสีวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น 

และการบรหิารจัดการเปนไปตามหลักธรรมมาภบิาล 

9. ประชาชนมสีวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและ กําจัด 

ขยะมูลฝอย 

2.4  ตัวชี้วัด 

1. จํานวนถนนที่เพิ่มขึ้นและไดรับการบํารุงรักษา 

2. จํานวนไฟฟาสาธารณ ระบบประปาหมูบาน ไดรับการกอสราง/บํารุงรักษาและเพิ่มขึ้น 

3. รอยละของผูรับบรกิารใหมคีวามพงึพอใจตอการบรกิาร 
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4. จํานวนบุคลากรของหนวยงานที่ไดรับการอบรมเพิ่มพูนความรูในการปฏบิัติงาน 

5. ระดับความสําเร็จของแหลงน้ําที่ไดรับการพัฒนาสามารถกัก เกบ็ น้ําไดเพิ่มขึ้น 

6. จํานวนที่เพิ่มขึ้นของประชาชนที่ไดรับการสงเสริม สนับสนุน  พัฒนาดานการเกษตรและ

การแปรรูปสนิคา 

7. รอยละของจํานวนประชากรที่ไดรับฝกอบรมการประกอบอาชีพ 

8. จํานวนการใหบรกิาร การบรหิารจัดการองคกรที่มปีระสทิธภิาพ โปรงใส ตาม 

หลักการบรหิารกจิการบานเมอืงที่ดทีี่เพิ่มขึ้น 

9. รอยละที่เพิ่มขึ้นของจํานวนประชาชนที่เขารวมกิจกรรม สงเสริมประเพณี ศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถิ่น 

10. รอยละของประชากรมรีะบบบรกิารสุขภาพที่ดมีาตรฐานและทั่วถงึ 

11. ระดับความสําเร็จของการจัดการศกึษา 

12. รอยละที่เพิ่มขึ้นของจํานวนเด็ก สตรี คนชรา ผูดอยโอกาส คนพิการและผูปวยเอดสที่

ไดรับการสงเคราะห 

13. จํานวนที่เพิ่มขึ้นของกจิกรรมที่สงเสริม  สนับสนุนกฬีาและนันทนาการ 

14. ระดับความสําเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการ สิ่งแวดลอม และการบริหาร

การจัดการขยะ สิ่ง ปฏกิูล 

15. จํานวนประชาชนที่มสีวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น 
 

2.5 คาเปาหมาย 

1. เพื่อสนับสนุนเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัว

และชุมชนทองถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาทางการเกษตร ใหมี

ความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝมือในการผลติเพิ่มมูลคาของสินคา   และสามารถขยายการตลาด

ไปสูตลาดกลาง ซึ่งเปนไปตามยุทธศาสตรการพัฒนาเกษตรอินทรีย และการแปรรูปสินคาเกษตร และ

ยุทธศาสตรสรางความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกจิและแกไขปญหาความยากจน  

2. เพื่อเสริมสรางทักษะของคนภายในชุมชนทัง้ทางดานจิตใจ ดานการศึกษา   ดานสุขภาพ

อนามัย ดานสวัสดกิารและสังคม  ดานสาธารณสุข ดานกฬีา  ใหมคีุณภาพและพึ่งพาตนเองได 

3. เพื่อกอสรางและซอมบํารุงโครงสรางพื้นฐานในเขตพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลภู

เหล็กใหมคีวามสะดวกและมาตรฐาน เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตรดานอื่น ๆ ใหประสบความสําเร็จ  

โดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานคมนาคมขนสง ดานความสงบเรียบรอย และความสงบสุขของประชาชน         

และดานเศรษฐกจิ 

4. เพื่อพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมอันพึงปรารถนารวมกันไมใหมีปญหาภายใน

ชุมชนซึ่งเปนไปตามแนวทางยุทธศาสตรพัฒนาจังหวัด 
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5. เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาคสวนใหมสีวนรวมในการพัฒนาและตรวจสอบการ 

ทํางานของภาครัฐและใหบรรจุแนวทางการดําเนินงาน ตามยุทธศาสตรการบริหารราชการใหเปนไปตาม

หลักการบรหิารจัดการบานเมอืงที่ดี 

2.6  กลยุทธ 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ การเกษตรและสงเสรมิอาชพี 

1. สงเสรมิศักยภาพและขดีความสามารถในการเพิ่มผลผลติทางการเกษตรอนิทรยี 

และการแปรรูปสนิคาทางการเกษตร   

2. เสรมิสรางและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรอืนและกลุมอาชีพ 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชวีติ 

1. การพัฒนาดานคุณธรรม  จรยิธรรมและวัฒนธรรมประเพณทีองถิ่น      

2. การพัฒนาและสงเสรมิการศกึษา      

3. การพัฒนาสงเสรมิดานสาธารณสุข สุขภาพและอนามัย 

4. การพัฒนาและสงเสรมิดานสวัสดกิารชุมชน 

5. การพัฒนาและสิ่งเสรมิดานกฬีา, นันทนาการ   

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน   

     1. กอสรางและปรับปรุงบํารุงถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ําใหเปนไปดวยความสะดวก   

     2. กอสรางขยายเขตไฟฟาและไฟฟาสาธารณะ 

     3. กอสรางและขยายเขตการบรกิารประปา 

     4. พัฒนาแหลงน้ํา อุปโภค – บรโิภค 

      4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

               1.  สรางจิตสํานกึและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอม 

                2.  การบรหิารจัดการและรณรงคกําจัดขยะมูลฝอย 

5.  ยุทธศาสตรการบรหิารจัดการบานเมอืงท่ีด ี

               1. สงเสรมิการมสีวนรวมของประชาชนและองคกรทกุภาคสวนในการพัฒนาทาง 

การเมอืงและสังคม 

               2.สงเสรมิการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมขีดีความสามารถในการ 

พัฒนา 

2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

จากประเด็นความเช่ือมโยงยุทธศาสตรที่สําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม 

แหงชาติฉบับที่ 12  ยุทธศาสตรชาติ และยุทธศาสตรจังหวัด  จะเห็นไดวามีความเช่ือมโยงกันอยางชัดเจน

ในการนํามาเปนแนวทางกําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งการ
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กําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาที่ชัดเจนจะเปนการเตรียมการพัฒนา  เปนการนําภูมิคุมกันที่มีอยู 

พรอมทั้งเรงสรางภูมิคุมกันในทองถิ่นใหเขมแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพรอมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจ

ของชุมชนใหสามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวะการณเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม โดยให

ความสําคัญกับการพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนใหมีคุณภาพ ใชทรัพยากรที่มีอยูภายในชุมชน

อยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด รวมทั้งสรางโอกาสทางเศรษฐกิจดวยฐานความรู เทคโนโลย ี

นวัตกรรม และความคิดสรางสรรค บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ซึ่งจะ

นําไปสูการพัฒนาเพื่อประโยชนสุขที่ยั่งยนืของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง   

3.การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น 

3.1  การวเิคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 การวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถิ่นในปจจุบัน เปนการประเมินโดย

วิเคราะหถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือขอจํากัด อันเปนสภาวะแวดลอมภายนอกที่มีผลตอการพัฒนา

ดานๆ ของทองถิ่น รวมทั้งการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออนของทองถิ่น อันเปนสภาวะแวดลอมภายในของ

ทองถิ่น ซึ่งทั้งหมดเปนการประเมินสถานภาพของทองถิ่นในปจจุบันโดยเปนการตอบคําถามวา  “ปจจุบัน

ทองถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยูจุดไหน” สําหรับใชเปนประโยชนในการกําหนดการดําเนินงานในอนาคต

ตอไป ทัง้นี้โดยใชเทคนคิ SWOT analysis การพจิารณาถงึปจจัยภายใน ไดแก   

 จุดแข็ง (Strength – S) จุดออน (Weak – W) และปจจัยภายนอก ไดแก โอกาส(Opportunity – O) 

และอุปสรรค ( Threat – T) เปนเครื่องมือในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปของ อบต.ไดใชการวิเคราะห 

SWOT  ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การ

วเิคราะหศักยภาพดานเศรษฐกจิ ดานสังคม ดานทรัพยธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม  ซึ่งมรีายละเอยีดดังนี้ 

1)  จุดแข็ง (S : Strength) 

     -  ประชาชนมคีุณภาพ และมสีวนรวมในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น 

  -  ชุมชนเขมแข็งไดรับการบรกิารสาธารณะดานโครงสรางพื้นฐานครบถวนสมบูรณ 

  -  มโีรงเรยีนประถมศกึษา 3 แหง สามารถรองรับการเรยีนของเด็กนักเรยีนไดอยาง

เพยีงพอ 

  -  ผูนําชุมชนสมานสามัคคไีมมปีญหาในดานการอยูรวมกันในการปกครองและบริหาร

การพัฒนา 

  -  มีองคการบริหารสวนตําบลมีศักยภาพเพยีงพอที่รองรับการบรกิารสาธารณะ และ

แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
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  -  มกีารประสานรวมมอืระหวางองคการบริหารสวนตําบลกับสวนราชการในพื้นที่ 

  - ประชาชนยังยดึม่ันในขนบธรรมเนยีมประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น 

- มกีารประสานความรวมมอืระหวาง อบต. กับสวนราชการในพื้นที ่

- มคีวามสงบไมคอยจะมปีญหา ดานความปลอดภัยและดานมลพษิ    

2)  จุดออน (W : Weakness) 

        -  หางจากตัวอําเภอ                                                                                              

 -  ขาดระบบการจัดการดานผังเมอืง การกําหนดเขตในการกอสรางอาคาร                                                

 -  เปนสังคมชุมชนชนบท ไมสามารถรวมกลุมกันเพื่อดําเนนิการดานตางๆ  

        - เด็กและเยาวชนบางสวนมพีฤตกิรรมไมศึกษาตอระดับที่สูงขึ้น วางงาน กอใหเกดิปญหา

ตาง ๆ ตามมา เชน ยาเสพตดิ และการทะเลาะววิาท                                                 

       -  ผูปกครองขาดความม่ันใจสถานศกึษาในพื้นที่นําลูกหลานไปศกึษาสถาบันการศกึษาใน

เมอืง        

       - ราษฎรยากจน  สวนใหญประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพยีงอยางเดยีวทําใหขาด

รายได          

  -   ประชาชนไมสามารถรวมกลุมกันเพื่อดําเนินการดานเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุมอาชีพ

อยางเขมแข็ง 

3)  โอกาส (O : Opportunity) 

     -  สามารถพัฒนาเสนทางคมนาคมออกสูตัวจังหวัดขอนแกน เปนเสนทางโครงขายทาง

หลวงชนบท       

                   -  สามารถพัฒนาศักยภาพเกษตรกรผูปลูกออย มันสําประหลัง ใหมกีารรวมกลุมเกษตรกร

ไดอยางเขมแข็ง                                                                                                                       

            -  องคการบรหิารสวนตําบลภูเหล็ก สามารถพัฒนาการจัดเก็บรายไดเพิ่มขึ้น 

-  ไดรับความรวมมือสนับสนุนจากหนวยงานของรัฐเปนอยางดี การปฏิรูป ระบบราชการ

ทําใหพนักงานเกดิความกระตอืรอืรนในการปฏบิัตงิาน 

-  รัฐบาลมนีโยบายใหประชาชนมสีวนรวมในการพัฒนาทองถิ่นของตนเอง 
    

4)  ขอจํากัด (T : Threat) 

-  งบประมาณที่ไดรับจากสวนกลาง ไมเพยีงพอในการบรหิารงาน 

          -  กฎหมายและระเบยีบตางๆ ในการปฏบิัตงิานทําใหขาดความคลองตัวในการบรหิารงาน 

-  พื้นที่สวนใหญเปนปาสงวน 
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-  ประชาชนมาจากหลายชุมชนมพีื้นฐานความรูและพื้นฐานทางสังคมแตกตางกัน 

  -  ภาวะฝนแลงและฝนทิ้งชวง 

ปจจัยและสถานการณการเปล่ียนแปลงท่ีมผีลตอการพัฒนา    

ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการ

ของประชาชนในพื้นท่ีขอบขายและปริมาณ

ของปญหา 

พื้นท่ีเปาหมาย/

กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

1. ปญหาดานเศรษฐกิจ 

    ลักษณะของปญหา 

- ขาดการรวมกลุมของเกษตรกรทําใหไมมี

อํานาจตอรองทางเศรษฐกจิหรือรับบริการ 

- ประชาชนบางสวนวางงาน และวางงานแฝง 

เนื่องจากไมมกีารประกอบอาชีพเสริม 

-  ผลผลติทางการเกษตรตกตํ่า 

-  การผูกขาดผลติผลทางการเกษตร 

 

 

 

-  ประชากรวัยทํางานท่ีไมมี

งานทํา และงานท่ีทําอยูไม

ม่ันคง 

-  เย า ว ชน บ า งส วน ท่ี จ บ

การศึกษาภาคบังคับแลว

ไมไดศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น

ไป  

-  กลุมสตรี/กลุมแมบาน ท่ี

ตองการอาชีพเสริม 

 

 

 

- อบต.จัดฝกอบรมอาชีพใหแกราษฎร 

- ส ง เส ริม ให ราษฎรรวมก ลุ ม ในการ

ประกอบอาชีพ 

-  สนับสนุนงบประมาณและวิทยาการ 

เทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการประกอบอาชีพ 

  

ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการ

ของประชาชนในพื้นท่ีขอบขายและปริมาณ

ของปญหา 

พื้นท่ีเปาหมาย/

กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

3.  ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน 

3.1  เสนทางการคมนาคมไมสะดวก 

      ลักษณะของปญหา 

       - เนื่องจากถนนขนถายสินคาทางการ

เกษตรสวนใหญเปนถนนลูกรัง เมื่อฝนตกจะ

ทําใหน้ําทวมขัง ถนนขรุขระเปนหลุมเปนบอ 

3.2  ปญหาไฟฟาสาธารณะไมเพยีงพอ 

      ลักษณะของปญหา 

      - ไฟฟ าสาธารณ ะในห มู บ านซึ่ ง ไม

เพียงพอตอความตองการของประชาชน อาจ

กอใหเกิดอาชญากรรม ความเสียหายแกทรัพยสิน

ของประชาชนได 

 

 

 

- ถนนในเขต อบต.ประสบ

ปญหาการคมนาคมไมสะดวก 

 

 

 

- พื้นท่ีทุกหมูบานในเขต 

อบต. 

 

 

 

 

- อบต. จัดงบประมาณในการกอสรางและ

เพิ่มขึ้น 

 

 

 

- อบต. ติดต้ังไฟฟาสาธารณะเพิ่มขึ้น 
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ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการ

ของประชาชนในพื้นท่ีขอบขายและปริมาณ

ของปญหา 

พื้นท่ีเปาหมาย/

กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

2. ปญ หาด านการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

ลักษณะของปญหา 

-  สถานที่ใชบรกิารดานขอมูลขาวสารไมทั่วถึง 

ไมมีหองสมุด/แหลงเรียนรู/ ที่อานหนังสือพิมพ

หมูบาน 

-  กระแสโลกาภิวัฒ นและการสื่ อสารไร

พรมแดนนําวัฒนธรรมตะวันตกเขามามอีทิธพิล

ตอสังคมและครอบครัว ทําใหละทิ้งวัฒนธรรม

ดัง้เดมิ 

      -  ขาดการใหความรูทางศาสนาและ

พัฒนา  จริยธรรมแกประชาชน 

- ปญหาดานสาธารณสุข 

     ลักษณะของปญหา 

- ขาดแคลนสถานที่ออกกําลังกาย/ลาน

กีฬา/สวนสาธารณะ 

- การใชยาโดยไมปรึกษาแพทย 

- การใชยาปรายศตรูพชื 

 

 

- เด็กและเยาวชน 

- นักเรียนในสถานศกึษา 

- เด็กเล็กในศนูยพัฒนาเด็ก

เล็ก 

 

 

 

       

 

- เด็ก เยาวชน ประชาชน

ตําบลภูเหล็ก 

 

 

- อบต .จัดสรรงบประมาณ ในการ

สงเสริม ฟนฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณ ีอันดงีามของทองถ่ิน 

 - จัดสรรงบประมาณในการกอสราง

แหลงเรียนรูประจําตําบล/หองสมุด

ชุมชน/ที่อานหนังสอืพมิพประจําหมูบาน 

 

 

 

- อบต.. จัดสรรงบประมาณในการ

ดําเนนิการ 

- กอสรางลานกีฬา/สวนสาธารณะ

ประจําตําบล 

- ฝกอบรมเพื่ อ เพิ่ มประสิทธิการ

ป ฏิ บั ติ ง าน ขอ ง  อ ส ม .ป ระจํ า

หมูบาน 

 

ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการ

ของประชาชนในพื้นท่ีขอบขายและปริมาณ

ของปญหา 

พื้นท่ีเปาหมาย/

กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

4 .ปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

ลักษณะของปญหา 

-  ปญหาปริมาณขยะในหมูบาน เพิ่มขึ้นทุกป 

-  หวย หนอง คลอง บึง ตื้นเขิน ขาดการดูแล

บํารุงรักษา 

-  ดนิเสื่อมสภาพจากการใชสารเคมี 

 

 

- ชุ ม ช น ต ล า ด /ท า ง

สาธารณะ  

ที่สาธารณะ ลําคลอง 

 

 

- รณรงคเพื่อสรางจิตสํานึกการใชวัสดุจาก

ธรรมชาตแิทนขยะที่ยอยสลายยาก และเกิด

มลพษิ 

-  อบต .จั ด กิจกรรมด านการอนุ รักษ

ทรัพยากรธรรมชาต ิเชน การปลูกปา  
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องคการบริหารสวนตําบลภูเหล็ก 

 

 

ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการ

ของประชาชนในพื้นท่ีขอบขายและปริมาณ

ของปญหา 

พื้นท่ีเปาหมาย/

กลุมเปาหมาย 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต 

5. ปญหาดานการเมอืงการบรหิาร 

     ลักษณะของปญหา 

-    งบประมาณมไีมเพยีงพอ 

-    ประชาชนขาดการมีสวนรวมทางการเมือง 

การปกครอง 

 

 

 

- ผูบริหาร/

ขาราชการ/

พนักงาน 

 

 

- จัดสรรงบประมาณ ในการจัดส ง

บุคลากรเขารับการอบรมเพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพการปฏบิัตงิาน 

- เนนการมีสวนรวมของประชาชนใน

การบริหารจัดการ 

- การอบรมใหความรูแกประชาชนดาน

การเมอืง การปกครอง 
 

3.2การประเมนิสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 

จากการสํารวจและวิเคราะหสภาพทางกายภาพขององคการบริหารสวนตําบลภูเหล็กและบริเวณ

พื้นที่ตอเนื่อง สามารถสรุปสภาพปญหาของพื้นที่ได ดังนี้  

            1.) ปญหาทางดานกายภาพ ปญหาของสภาพพื้นที่เนื่องจาก มีสภาพพื้นที่ไมมีพื้นที่ปาและ

ภูเขา ลักษณะเปนพื้นที่ราบสูง สลับกับที่ลุม เปนแองน้ํา ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพการเกษตร 

สภาพปญหา แหลงน้ําที่ใชในการเกษตรตื้นเขิน ไมสามารถกักเก็บน้ําเพื่อใชในฤดูแลง ซึ่งในอนาคตอบต.  

ไดตัง้โครงการขุดลอกลําหวยเพื่อแกไขปญหา   

            2.) ปญหาดานการคมนาคมและขนสง ปจจุบันองคการบริหารสวนตําบลภูเหล็ก มีถนน

เช่ือมโยงเพื่อเขาสูตัวเมอืงเปนถนนลาดยาง ปญหาคอืเมื่อถนนชํารุด ตองใชงบประมาณในการซอมแซมสูง  

  3.) ปญหาขาดแคลนน้ําเพื่อการเกษตร เนื่องจากพื้นที่มกีารประกอบอาชีพหลัก คือ อาชีพ

การเกษตรกรรม เปนสวนใหญทําใหมีความตองการใชน้ําคอนขางมาก และยังไมมีระบบจัดเก็บน้ํา  เพื่อใช

ในฤดแูลงที่มปีระสทิธภิาพและเพยีงพอตอปรมิาณการใช 

4.) ปญหาดานสิ่งแวดลอมชุมชน เนื่องจากองคการบริหารสวนตําบลภูเหล็ก ยังเปนพื้นที่

ชนบทและเกษตรกรรมเปนสวนใหญ จงึยังไมมกีารประกอบกจิกรรมอันใดในพื้นที่ที่มปีญหา  


